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Introduktion VFU VT25 -
socionomprogrammet

Ramar for kursen

Kursinnehall — arbetsformer
Kursens larandemal

Arbetet med larandeplanen
Handledarens ansvar
Studentens ansvar
Examinationsmoment

VFU del 1 — halvtidsbedomning
VFU del 2 - slutbedomning



Peter Holmquvist, enhetschef pa avdelningen for socialt arbete vid Linkdpings universitet halsar valkommen och ger aktuell
information om verksamheten vid avdelningen for socialt arbete.

Simon Harnbro, kursansvarig samt Emma Kihlman, VFU-koordinator
Information om kursen Verksamhetsférlagd utbildning med genomgdng av
kursens mdl och innehdll samt handledarens uppgifter och ansvar.
Fragestund.

Lunch

Johanna Andersson
VFU och handledning — en process av Idrande del 2
Forinspelad forelasning samma lank som ovan

Socionomstudent Matilda Fransson
VFU och VFU-handledning ur ett studentperspektiv

Fragestund och reflektioner utifran foreldsningarnas innehall

Gruppdiskussion och erfarenhetsutbyte i Breakout Rooms

Summering och avslutning

Johanna Andersson
VFU och handledning — en process av ldrande del 1
Forinspelad foreldsning lank https://liu.se/organisation/liu/ikos/handledning-vfu-socionomprogrammet
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https://liu.se/organisation/liu/ikos/handledning-vfu-socionomprogrammet

Medverkande larare i kursen

Johanna Andersson, VFU-larare grupp A johanna.a.andersson@liu.se
Annette Sverker, VFU-larare grupp B annette.sverker@liu.se

Kerstin Lodén Gustavsson, VFU-larare grupp C kerstin.loden.gustafson@liu.se
Jessica Petersson Berge, VFU-larare grupp D jessica.petersson.berge@liu.se
Louise Thorén Lagerlof, VFU-larare grupp E louise.thoren.lagerlof@liu.se
Sofi Arenius, VFU-larare grupp F sofi.arenius@liu.se

Helena Wiklund, VFU-larare grupp G helena.wiklund@liu.se
Annsofie Mahrs Traff, VFU-larare grupp H annsofie.mahrs.traff@liu.se
Ann-Christine Larsson VFU-larare Grupp | annchristine.larsson@norrkoping.se
Simon Harnbro, VFU-larare grupp J simon.harnbro@liu.se
Kursansvarig och ansvarig integrationsmomenten

Emma Kihlman, VFU-koordinator emma.kihiman@liu.se
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Ramar for kursen

v

v

Kursen startar vecka 4 och avslutas vecka 23

F6r§ta dagen pa VFU-platsen den 22 januari och sista dagen den 21
maj

Schemalagda dagar pa universitetet
Heltidsstudier
Las och forberedelsetid - i snitt 4 timmar/vecka

Obekvam arbetstid
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Ramar for kursen
v’ Vikariat pa VFU-platsen ej tilldtet under VFU-perioden
v Franvaro och ev kompletteringsuppgifter
v Studentkarsuppgifter
v Forsakring

v' Omkring fjarde veckan kontaktas handledare av VFU-
larare

v' Besok av VFU-larare i mitten av perioden
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Kursinnehall - arbetsformer

Forelasningar

Handledd VFU

Larandeplan

Reflekterande team/grupphandledning
Studentledda seminarium
Forskningspresentation

Integrationsdag med studenter fran utbildningar vid
medicinska fakulteten

Studiebesok

2025-01-20 7
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Kursens nio larandemal

Efter avslutad kurs skall den studerande:

Kunna identifiera, kritiskt granska och tillampa teori
och metod med relevans for det professionella sociala
arbetet

Kunna, utifran kunskaper om mal, organisation och
ledning identifiera mojligheter och begransningar i det
sociala arbetet

Kunna tillampa ett medvetet professionellt
forhallningssatt i det sociala arbetet

Kunna visa kommunikativ formaga byggd pa respekt
och forstaelse for individers och gruppers olika sociala
villkor
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Efter avslutad kurs skall den studerande:

Kunna visa formaga att analysera och utreda sociala
problem och behov pa olika nivaer, samt bedoma och
motivera forslag till beslut och atgarder

Kunna visa formaga att samverka med andra professioner
inom och alternativt mellan organisationer

Kunna kritiskt granska insatser och resultat av eget och
andras arbete

Kunna identifiera och beskriva sitt behov av ytterligare
kunskap och fortlopande utveckla sin kompetens

Kunna visa formaga att medverka till, samt tillgodogora
sig handledning for sin egen professionella utveckling.
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Arbetet med larandeplanen

v’ Utgar fran de nio kursmalen

v' Tas fram i samarbete mellan handledare och student
v’ Stod for larprocessen

v" Delmal konkretisera kursmalen

v’ Strategier ska visa hur malen kan nas

v' Utvédrdera hur malen uppnas
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v ”Grov” tidsplanering och éverenskommelse om
handledning

v Utgora underlag for bedomningar

v Underskriven av handledare och student, studen
lAmnarin

v' VFU-larare bedomer och ger feedback



Mall for larandeplan



2025-01-20 13
Handledarens ansvar

Introducera studenten pa arbetsplatsen

Informera kring policydokument, rutiner och foreskrifter, tystnadsplikt och
sekretessfragor

Delta och ge input vid upprattande av larandeplan
Planera och genomfora handledning

Stodja studentens larande

Hantera problem och tveksamheter
Halvtidsbedomning

Slutbeddmning

Franvaro
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Studentens ansvar

Att inledningsvis aktivt informera sig om verksamheten samt kring
rutiner, foreskrifter, policydokument, sekretess

Uppratta en larandeplan som planering och underlag for VFU:n i
samrad med handledaren

Det egna larandet: process
Hantera problem och tveksamheter
Vara forberedd infor handlednings-/seminarietillfallen

Forbereda och planera infor halvtids- och slutbedomning samt infor
besok av VFU-larare
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Hur examineras studenten?

Obligatoriska moment

Examinationsuppgift —- hemtentamen

Handledarens bedomningsunderlag

2025-01-20
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VFU del1-10 hp

For att godkdnnas pa del 1 av VFU:n skall studenten
paborjat samt visat formaga att:

Mota/visa forstaelse for manniskor i utsatta situationer
Kommunicera professionellt

Samverka med kollegor och med andra inom det sociala arbetet
samt andra professioner

Utreda och analysera sociala problem och behov
Identifiera mojligheter och begransningari det sociala arbetet
Genomfora skriftliga uppgifter

Reflektera over sig sjalv och sin formaga att utvardera sitt arbete
tillsammans med sin handledare

Identifiera och beskriva det egna behovet av ytterligare kunskap
och utvecklandet av kompetens
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Halvtidsbedomning
gors i mitten av VFU-perioden

1) Utga fran studiehandledning och

- Kursens larandemal

- Kriterier for betygssattning/bedomning

- Den gemensamt framtagna larandeplanen

- Bedomningsunderlaget (mallen)

2) Gor en bedomning kring och beskriv maluppfyllelsen sa héar
langt

3) Identifiera fortsatta larande- och utvecklingsbehov.



2025-01-20 18

Halvtidsbedomning

4) Utifran detta gors en planering av den aterstaende
perioden

5) Larandeplanen uppdateras tillsammans med
studenten

6) Bade handledare och student skriver under
bedomningsunderlaget — behover ej skickas in till
universitet

Vid tveksamheter kontakta alltid aktuell VFU-
larare eller examinator for gemensam bedomning
och vidare handlingsplan.



2025-01-20

VFU del 210 hp

For att godkannas pa del 2 av VFU:n skall studenten ha visat ett
professionellt forhallningssatt samt utvecklat formaga att:

-  Bemota/visa forstaelse for/ha kunskap om manniskor i utsatta
situationer

- Kommunicera professionellt

- Samverka och samarbeta med kollegor, med andra inom det sociala
arbetet samt andra professioner

- Utreda och analysera sociala problem och behov

- ldentifiera mojligheter och begransningari det sociala arbetet
- Genomfora skriftliga uppgifter

- Utvardera sitt arbete samt férmaga till sjalvreflektion

- ldentifiera och beskriva det egna behovet av ytterligare kunskap och
utvecklandet av kompetens

- Medverka till och tillgodogora sig handledning
- Presentera aktuell forskning samt initierat en diskussion kring detta
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Slutbedomning

gors under sista VFU-veckan

v’ | ett samtal mellan student och handledare gors en
slutbedomning som syftar till att summera studentens
kunskapsutveckling

v Utga fran studiehandledning

- kursens larandemal

- kriterier for betygssattning/bedomning

- den gemensamt framtagna larandeplanen

v Beddmningen ska skickas in till universitetet av
handledare (student lasa och skriva under).



Bie, Kristin (2009) Reflektionshandboken. Malmo:
Gleerups

Cajvert, Lilja (2021) Studenthandledning — under
verksamhetsforlagd utbildning. Lund:
Studentlitteratur.

Killén, Kari (2008) Professionell utveckling och
handledmn - ett yrkesovergripande perspektiv.
Lund: Studenthtteratur

LINKOPINGS
Il.u UNIVERSITET
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STUDENT-
HANDLEDNING

—under verksamhetsférlagd utbildning
LILJA CAJVERT

PROFESSIONELL UTVECKLING
0CH HANDLEDNING

—ettyrkesovergripande perspektiv

KARI'KILLEN

Reflektionshandboken

~

=

5

£

=

=

Kristin Bie 3
3

4

gleerups >[e]




2025-01-20

Fragor!

Handledning VFU pa socionomprogrammet
- Linkopings universitet (liu.se)



https://liu.se/organisation/liu/ikos/handledning-vfu-socionomprogrammet
https://liu.se/organisation/liu/ikos/handledning-vfu-socionomprogrammet
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Tack for er uppmarksamhet
och

Lycka till!
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