
1. Att närvara vid aktiviteter
2. Att komma i tid
3. Att ta ansvar
4. Att vara tillgänglig för uppdrag
5. Att arbeta samvetsgrant
6. Att överträffa miniminivån
7. Att kunna arbeta i team
8. Att hålla deadlines
9. Att behärska det svenska och det medicinska språket

1. Att tala sanning och agera sanningsenligt
2. Att vara öppen med misstag
3. Att agera utifrån godkännande från handledare

1. Att kunna kommunicera med patienter (konsultationsteknik)
2. Att kunna dokumentera (t ex journaltext, remisser)
3. Att kunna visa empati
4. Att bemöta andra på ett inkluderande sätt
5. Att bemöta patienter och medarbetare med respekt

1. Att vara medveten om sina begränsningar
2. Att ta till sig återkoppling
3. Att kunna hantera förändringar
4. Att känna igen och hantera mental trötthet
5. Att hantera arbetstider flexibelt

Engagemang Integritet

Samspel (Själv)insikt
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