Society Quest: Skapa
s grogrund for samverkan




\Vad ar society Quest?

Samhallets nuvarande och framtida utmaningar visar pa ett
behov av hadllbara lésningar. Den tkande efterfragan har gjort att
samhdllsutmaningar har blivit en stark drivkraft for att hitta nya
l6sningar och ur det skapas aven nya affarsmaojligheter.

Under Society Quest presenteras utvecklingsidéer
och fragestallningar som beror samhalls-
utmaningar for att sedan diskutera dessa i
workshopform. Syftet ar att ge forskare insikt om
relevanta fragestallningar, initiera gemensamma
forsknings- och utvecklingsprojekt samt etablera
nya kontakter och nitverk.

Link6pings universitet bidrar till samhalls-
utveckling genom att starka samverkan med det
omgivande samhallet. Society Quest ar ett 6ppet
samverkansforum dar samhélle och forskning
mots med utgdngspunkt att matcha utmaningar
fran samhallet med akademisk kompetens.

Exempel pa omrdden
Miljéteknik
Sensorer for grona ndringar
Hela samhdllets kris
Inkludering av dldre
Autonoma fordon
Bygglogistik
Hallbara stdder

Kontakt

Anna Maria Lonn Wahlgvist
013-28 46 82
anna.maria.wahlgvist@liv.se



Bestim omrdde

Amnen som beror en aktuell samhillsutmaning
passar for Society Quest. For att bekrafta att det
finns intresse innan man fastslar amnet maste det
forankras hos forskare, foretag samt organisatio-
ner, giarna lokalt forankrade, som aktivt vill delta.

Tidigare genomforda Society Quest har haft
mellan 15 och 100 deltagare.

Bjud in deltagare

For att arrangera en lyckad Society Quest ar det
viktigt att locka personer med kunskap om amnet.

For att det ska passa deltagarna och deras restider
genomfors Society Quest vanligtvis pa en
tisdag-torsdag mellan 09.00-16.00.

Samla in fragestdllningar

Fragestallningarna som diskuteras i workshops
samlas in fran deltagare i samband med anmalan.
Fragorna matchas med forskarkompetens.

For att kunna matcha fragor med forskarkompe-
tens behover de bearbetas genom att fortydligas
och precisieras. Fragorna ska kunna diskuteras
Oppet utan sekretessavtal.

vekelfaktorer for att
Dlanera en lyckad society Juest

Matcha med forskarkompetens

Nar fragestallningar dr definierade géller det att
matcha med forskarkompetens. Det ar bra om
man kan hitta mer dn en forskare till varje fraga.
Forskarna kan ibland hantera fragor dven utanfor
sin speciella forskningskompetens. Seniora fors-
kare har ofta en bred kompetens, och de har ofta
undervisat i omraden utanfor sin egen forskning.

Fordela ut fragorna pa lampliga workshops och
bestam vilka forskare som skall var med i vilka
workshops. Deltagarna viljer vilken workshop de
vill delta i vid registreringen pa plats.

Lokalen

Lokalen bor ha ett rum som kan rymma alla del-
tagare i plenum med ljudanlaggning och projek-
tor. Det behovs dven mindre rum for parallella
workshops, giarna olika stora da gruppstorlekarna
varierar. Aven limplig plats for lunch, fika och
mingel behovs.

Vecka 1-6

Inledande diskussioner med forskare och
organisationer for att bekrdfta intresse for dmnet

Bestdm dmne, datum och lokal

Ta fram inbjudningslista

Vecka 7

Skicka ut inbjudan

Vecka 8-10

Individuell bearbetning av organisationer
Fokus pa att samla in preciserade fragestdliningar
Vecka 11-12

Bearbeta fragestdllningarna

Identifiera och kontakta relevanta forskare
Vecka 13

Vdlj workshopteman

Tillsatt moderatorer och eventuellt sekreterare
Vecka 14

Genomfor Society Quest

Vecka 15

Definiera vilka diskussioner som skall féljas upp
Erbjuda Deep Quest

Vecka 16

Meddela deltagarna om projekten

Borja leta projektdgare

Vecka 17-24

Hjdlp till att bilda projektgrupper

Vecka 25

Utvdrdera evenemanget

Stdm av vilka projekt som formerats




Genomforande av AR

Del 1: Presentationer

@ﬂ tvp|8k SOC@U/ QU@SJ[ 09.00 Registrering och fika

09.30 Vdlkomstanforande och

Workshops Deep Quests. Projektgruppen forsoker ocksa inledning
Varje workshop skall ha en facilitator och en identifiera projektégare. Denna uppféljning ar . . .
sekreterare. For sma workshops kan en personta ~ mycket viktig, och man bor avsitta flera 09.45 Presentationer kring forskning
bada uppgifterna. Facilitatorns uppgift ar att leda manveckor for detta. och Utveckling inom dmnet
diskussionen medan sekreteraren dokumenterar 3. Tre manader efter evenemanget triffas projekt- .
uppgifter om det som sdgs och av vem. gruppen och dokumenterar vilka projekt som 12.00 Lunch och mingel
Uppfoljning initierats. (Projektgruppen for Society Quest skall Del 2: Workshops

inte bli langsiktig dgare av de specifika projekten.)

1. Projektgruppen samlar ihop dokumentationen o or b . .
och gor en sammanstillning. Méjliga projekt och I samband med denna uppf6ljning utvirderar 13.00 Workshop i parallella sessioner

samarbeten identifieras. ocksd projektgruppen hela aktiviteten. utifrain specifika fragestdliningar
4. Det ar onskvart att ocksa ha en uppfoljning

2.D tallning distrib till all . : i
enna sammansta iing cistrbieras i- ata pa flera ars sikt och studera vilka effekter Society

deltagare med uppmaning att anmila intresse for haft
fortsatt deltagande i specifika projekt sa kallade Quest hat. 15.00 Avslut

14.45 Summering



