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BESLUT

Dnr LiU-2014-00798

Samverkanspolicy for Linképings universitet

Sévil riksdagens stéllningstagande till den senaste forskningspolitiska pro-
positionen Forskning och Innovation (prop 2012/13:30) som EU forsknings-
program Horizon 2020 har en tydlig inriktning p4 att stirka ldrositenas for-
méga att sprida och nyttigg6ra kunskap. Rollen som kunskapsnav och léng-
siktig kompetensresurs for samhéllsutveckling och tillvixt betonas och sam-
verkan med det omgivande samhillet ska utvecklas som en kvalitetsindika-
tor i bade forskning som utbildning.

P4 regeringens uppdrag har under 2013 Vetenskapsradet tillsammans med
Vinnova och Universitetskanslersimbetet inlett arbetet med att forma en na-
tionell omfordelningsmodell for fakultetsmedel, baserad pé forskningens re-
levans och nytta for det omgivande samhéllet och med fokus pé prestation
och kvalitet i samverkan med det omgivande samhillet. Vid Vinnova har
ocksé inrttats ett sérskilt program i syfte att stidrka lirosdtens organisering
av strategisk samverkan.

Mot denna bakgrund har Link&pings universitet under ledning av vice-rektor
for samverkan inlett ett projekt som 1 sin forsta fast inriktats mot en policy
for universitetets samverkansarbete — utvecklingsarbetet LiPSS (LiUs policy
for strategisk samverkan). Arbetet har haft sin utgdngspunkt i strategikartan
for universitetet — bidra till samhdllsutveckling baserad pé kunskap genom
att vidareutveckla och stirka samverkan med det omgivande samhdllet — och
syftar till att nérmast, med policyn som grund, ta fram konkreta gemen-
samma handlingsplaner for det fortsatta samverkansarbetet. Arbetet med
samverkanspolicyn har under 2013 genomf6rts med bred intern och extern
forankring och har slutligen beretts av rektors strategiska rad for samverkan.

Universitetsstyrelsen faststéller samverkanspolicyn for Linkopings universi-
tet med redaktionella &ndringar. Styrelsen ska hillas informerad om det fort-
satta arbetet med LiPSS-projeket och om de handlingsplaner som rektor be-
slutar om.
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Beslut i detta drende har fattats av universitetsstyrelsen vid dess samman-
trade denna dag. I beslutet har deltagit ordféranden Anna Ekstrom, universi-
tetets rektor Helen Dannetun och Ovriga ledaméterna, Sebastian Becker,
Magnus Hall, Paul Hékansson, Margareta Josefsson, Tobias Karlsson, Albin
Mannerfelt, Kerstin Wigzell, Jan-Erik Ogren och Karin (")llinger. Vidare har
néarvarit prorektor Karin Filth-Magnusson, suppleanten Fredrik Lindeberg,
personalforetrddaren Gabriel Thott, styrelsens sekreterare Jenny Ljung, re-
visionschefen Margareta Fallsvik, universitetsridet Goran Hessling, kom-
munikationsdirektéren Mariethe Larsson, universitetsdirektéren Kent Wal-
tersson samt vicerektor Peter Virbrand, den sistndmnde foredragande.
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Definition
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Linkopings universitets samverkanspolicy

Sprunget ur ett samhalleligt behov har Linkdpings universitet allt sedan
sin tillkomst karakteriserats av en god samverkanskultur, en mangfald av
samarbeten och goda relationer med sin omvarld. Det finns en stark
tradition av att betrakta samverkan som en integrerad del av var forskning
och utbildning dar vetenskaplig och samhallelig relevans gar hand i hand.

Vart universitet ar en 6ppen, kreativ kunskapsmiljoé dar ménniskor och
idéer mots och utvecklas, en smaltdegel av influenser dar ny kunskap
genereras och formedlas i en atmosfar praglad av genuin dialog,
vetenskaplig nyfikenhet och lust.

Vi bidrar till en samhallsutveckling baserad pa kunskap, nagot som
forutsatter ett kontinuerligt arbete med att vidareutveckla och stirka
samverkan med det omgivande samhallet.

Samverkan vid LiU ar de relationer vi har och de aktiviteter vi genomfor
tillsammans med aktorer fran det omgivande samhallet i syfte att aktivt
bidra till att sprida och nyttiggéra kunskap, starka varandras utveckling
och attraktivitet och darigenom 6ka kvalitén i var forskning och utbildning.

Framgangsrik samverkan genererar viarden som LiU sdval som omgivande
samhalle kan ta del av och omsitta. Okad kvalitet och relevans for
forskning och utbildning ar priméara varden for oss tillsammans med
samhallsutveckling inom omradena bildning, valfard och hallbar tillvaxt.

L

.

n Bildning
c wn
g Utbildning \ g
2 ' - W =
e e
5 i P @
g - - | 5
- | @
9 | 6
© ‘ s =
> \ Forsknin 5
x 5 Hallbar o
Tillvaxt

-
4

’
o il y
‘,"///

Vart huvudmal ar att bedriva samverkan sa att positiva, bestaende och
vardefulla effekter uppnas for alla parter. Konkret innebar detta att:

Utbildning
Alla program- och professionsutbildningar vid LiU ska vara samverkans-
sakrade.

Forskning
LiU ska skapa goda forutsattningar for framgangsrik forskningssamverkan.



Strategier
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Bildning
LiU:s kunskap ska vara efterfragad for bildning - i samhallsdebatten,
i policyskapande aktiviteter och i andra offentliga sammanhang.

Valfard
LiU:s kunskap ska bidra till valfardens utveckling i olika samhéllssektorer.

Hallbar tillvaxt
LiU:s kunskap ska leda till innovation och nya féretag samt starkt
konkurrenskraft i foretag och organisationer.

Grundlaggande strategier for maluppfyllelse ar:

o Ettramverk for hur samverkan dokumenteras och foljs upp

¢ Ledningsverktyg och incitament, pa saval organisations- som
individniva, som stimulerar och belénar ett framgangsrikt
samverkansarbete

e En affarspolicy och etiska riktlinjer kring grundlaggande rattigheter
som t.ex. ritten att forska fritt, publicera, idka bisyssla samt skydda
forskningsresultat immaterialrattsligt.
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