Historia - VFU, ALP

UK 2, G1X-niv3, 1,5 hp

G2-niva 7.5 hp

G3-niva7.5 hp

Avslutande VFU, A1X-niva 13.5 hp

Utbildningsvetenskaplig kdrna

2,

Historia: Verksamhetsforlagd utbildning (53-60 hp),

Historia: verksamhetsforlagd utbildning (53-60 hp), 7,5

Avslutande verksamhetsforlagd utbildning, 13.5 hp

Verksamhetsforlagd utbildning, 1.5 hp 7.5 hp hp
1,5 hp 7,5 hp 7,5 hp 13,5 hp
7-9: 974GV6 7-9: 92HIV9 (G1X) 7-9: 93HIV9 (G2X) 7-9: 9AVFUS8
GY: 975GV7 GY: 92HIV3 (G1X) GY: 93HIV3 (G2X) GY: 9AVFU3

planera enskilda undervisningsmoment utifran gallande

styrdokument

G: Studenten upprdttar med handledarens stéd en tydlig

planering for ett undervisningsmoment
G: Studentens planering utgdr ifran gdllande
styrdokument

planera ett avgransat arbetsomrade i Historia, utifran gallande
styrdokument och amnesdidaktiska teorier och modeller

G: Studenten upprdttar i samrdad med handledaren en tydlig planering
for ett arbetsomrdde i émnet

G: Studenten beskriver, utifrdn gdllande styrdokument och
dmnesdidaktiska teorier/modeller, sina val av relevant dmnesinnehdll
och varierade arbetsformer

G: Studentens vdljer adekvata ldromedel, inklusive analoga och digitala
hjdlpmedel, och beskriver i planeringen hur innehdllet dr anpassat till
elevernas och verksamhetens férutsdttningar (ordinarie anpassningar,
t.ex, uppgifter pa olika nivaer, av undervisningen finns beskrivna i
planeringen)

VG: Studenten upprdttar sjdlvstdndigt och utvecklar efter samrad med
handledaren en tydlig planering fér ett arbetsomrdde i imnet

VG: Studenten beskriver och motiverar, utifran géllande styrdokument
och dmnesdidaktiska teorier/modeller, sina val av relevant
dmnesinnehall och varierade arbetsformer

VG: Studenten vdljer adekvata Idromedel, inklusive analoga och digitala
hjdlomedel, och beskriver och motiverar i planeringen hur innehdllet ér
anpassat till elevernas och verksamhetens férutsdttningar (ordinarier
anpassningar, t.ex, uppgifter pa olika nivder, av undervisningen finns
beskrivna i planeringen)

planera ett storre arbetsomrade eller flera mindre arbetsomraden i
Historia, utifran gallande styrdokument och @mnesdidaktiska teorier och
modeller G:
Studenten upprdttar sjdlvsténdigt (efter samrad handledaren) en tydlig
planering fér ett stérre arbetsomrdde eller flera mindre arbetsomrdden i
dmnet G: Studenten
beskriver, utifran gdllande styrdokument och dmnesdidaktiska
teorier/modeller, sina val av relevant dmnesinnehdll och varierade
arbetsformer

G: Studentens granskar kritiskt och vdljer adekvata Iromedel, inklusive
analoga och digitala hjdlpmedel, och beskriver i planeringen hur innehdllet
dr anpassat till elevernas och verksamhetens férutsdttningar (ordinarie
anpassningar, t.ex, uppgifter pa olika nivéer, av undervisningen finns
beskrivna i planeringen)

VG: Studenten beskriver och motiverar, utifrdn gdllande styrdokument
och dmnesdidaktiska teorier/modeller, sina val av relevant émnesinnehdll
och varierade arbetsformer

VG: Studenten granskar kritisk och vdéljer adekvata ldromedel, inklusive
analoga och digitala hjdlpmedel, och beskriver och motiverar i
planeringen hur innehdllet ér anpassat till elevernas och verksamhetens
férutsdttningar (ordinarier anpassningar, t.ex, uppgifter pa olika nivéer, av
undervisningen finns beskrivna i planeringen)

ta ett helhetsansvar for att, i enlighet med géallande styrdokument, amnesdidaktiska teorier och

modeller, planera undervisningen (1)

G: Studenten tar helhetsansvar fér att sjdlvsténdigt planera undervisningen pa ett tydligt och
medvetet sdtt, i enlighet med gdllande styrdokument

G: Studenten beskriver och motiverar, utifran gdllande styrdokument och émnesdidaktiska
teorier/modeller, sina val av relevant émnesinnehdll och varierade arbetsformer

G: Studenten granskar kritiskt och viiljer adekvata ldromedel, inklusive analoga och digitala
hjdlpmedel, och beskriver i planeringen hur de ska anvdndas fér att stétta/utmana/motivera
elevernas ldrande

G: Studenten utgdr fran elevernas nuvarande kunskapsniva och planerar sjélvsténdigt fér
ordinarie anpassningar och extra anpassningar av undervisningen utifran elevernas och
verksamhetens férutsdttningar (vid behov planeras dven for sdrskilt stod med hjélp av
handledare/specialpedagog) pad ett strukturerat sctt

VG: Studenten tar helhetsansvar fér att sjélvsténdigt planera undervisningen pa ett tydligt,
varierat och medvetet sdtt, i enlighet med gdllande styrdokument

VG: Studenten beskriver och motiverar viil,, utifran gdllande styrdokument och
dmnesdidaktiska teorier/modeller, sina val av relevant dmnesinnehdll och varierade
arbetsformer VG:
Studenten utgdr fran elevernas nuvarande kunskapsniva och planerar sjdlvstdndigt fér ordinarie
anpassningar och extra anpassningar av undervisningen utifrdn elevernas och verksamhetens
férutsdttningar (vid behov planeras dven for sérskilt st6d med hjélp av
handledare/specialpedagog) pa ett strukturerat och vil genomtdinkt sdtt

genomfdra och leda planerad undervisning i den
pedagogiska verksamheten

G: Studenten genomfér det planerade momentet pad ett
fungerande sdtt och anpassar innehdllet till elevgruppen
G: Studenten genomfér det planerade momentet med ett
fungerande ledarskap och anvdnder sin rést och sitt

kroppsprdk pa ett grundldggande sdtt (t.ex. pratar

tydligt sa att alla elever hér)

genomfdra och leda planerad undervisning i Historia och anpassa
undervisningen till radande forutsattningar och till elevernas behov

G: Studenten genomfér planerad undervisning pd ett fungerande sdtt
och anpassar undervisningens innehall och komplexitet till elevgrupp,
situation och férutsdttningar/behov

G: Studenten tillimpar gdllande styrdokument och konkretiserar och
kommunicerar detta till eleverna pa ett begripligt sdtt

G: Studenten ansvarar fér att hantera évergdngar (t.ex mellan olika
lektioner eller mellan dagens start/rast/skolmat och lektion) pa ett
fungerande sdtt

G: Studenten genomfér planerad undervisning med ett fungerande
ledarskap och anvdnder rést, tempo och kroppssprdk pd ett engagerat
och tydligt sdtt

VG: Studenten genomfér planerad undervisning pa ett vél fungerande
sdtt och anpassar undervisningens innehdll och komplexitet vail till
elevgruppen och situationen

VG: Studenten genomfér planerad undervisning med ett fungerande
ledarskap och anvdnder rést, tempo och kroppssprék pd ett engagerat,
tydligt, tryggt och varierat sdtt

genomfdra och leda planerad undervisning i Historia och anpassa
undervisningen till radande forutsattningar och till elevernas kunskaper
och behov G:
Studenten genomfér planerad undervisning pa ett fungerande sdétt och
anpassar undervisningens innehall och komplexitet till elevgrupp, individ,
situation och férutsdttningar/behov

G: Studenten tillimpar gdllande styrdokument och konkretiserar och
kommunicerar detta till eleverna pad ett begripligt sdtt

G: Studenten ansvarar fér att hantera 6vergangar (t.ex mellan olika
lektioner eller mellan dagens start/rast/skolmat och lektion) pa ett
fungerande sdtt

G: Studenten genomfér planerad undervisning med ett fungerande
ledarskap och anvénder rést, tempo och kroppssprdk pa ett engagerat
och tydligt sdtt VG: Studenten
genomfér planerad undervisning pa ett fungerande séitt och anpassar
undervisningens innehall och komplexitet viil till elevgrupp, individ och
situation VG:
Studenten genomfor planerad undervisning med ett fungerande ledarskap
och anvdnder rést, tempo och kroppssprak pa ett engagerat, tydligt,
tryggt och varierat sditt

genomfdra och leda planerad undervisning i Kemi och anpassa undervisningen till radande
forutsattningar och till elevernas behov

G: Studenten genomfér planerad undervisning (inkluderat minst en laboration) pa ett
fungerande sdtt och anpassar undervisningens innehall och komplexitet till elevgrupp, situation
och férutsdttningar/behov

G: Studenten tillimpar gdllande styrdokument och konkretiserar och kommunicerar detta till
eleverna pa ett begripligt séitt G: Studenten
ansvarar fér att hantera évergdngar (t.ex mellan olika lektioner eller mellan dagens
start/rast/skolmat och lektion) pa ett fungerande sdtt

G: Studenten genomfér planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvénder
rést, tempo och kroppssprdk pé ett engagerat och tydligt sdtt

VG: Studenten genomfér planerad undervisning (inkluderat minst en laboration) pa ett vél
fungerande sdtt och anpassar undervisningens innehall och komplexitet vdil till
elevgruppen och situationen

VG: Studenten genomfér planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvdnder
rést, tempo och kroppssprdk pd ett engagerat, tydligt, tryggt och varierat sdtt

utvardera planerade och genomférda

undervisningsmoment tillsammans med handledaren

G: Studenten diskuterar och utvdérderar planering,

genomférande och ledarskap med handledaren

G: Studenten ger éversiktliga exempel pa hur planering,

genomférande och ledarskap kan utvecklas

utvardera och folja upp planerad och genomférd undervisning i Historia
och reflektera over elevernas larande

G: Studenten utvdrderar tillsammans med handledaren sina planeringar
och sitt genomfoérande i relation till styrdokument och didaktiska
overvdganden G: Studenten
reflekterar kring styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt
ledarskap i relation till elevernas Iéirande

G: Studenten féljer upp och ger konstruktiva exempel pa hur
planeringar, genomférande och ledarskap kan utvecklas for att 6ka
elevernas ldrande VG:
Studenten féljer upp och ger konstruktiva och vélgrundade exempel
pd hur planeringar, genomférande och ledarskap kan utvecklas for att
Oka elevernas ldrande, med stéd i styrdokument och/eller
dmnesdidaktiska teorier

utvardera och félja upp planerad och genomférd undervisning i Historia
och reflektera over elevernas larande

G: Studenten utvdérderar sina planeringar och sitt genomférande i relation
till styrdokument och didaktiska 6vervdganden

G: Studenten reflekterar kring styrkor och svagheter i sin undervisning och
sitt ledarskap i relation till elevernas Idrande

G: Studenten féljer upp och ger konstruktiva exempel pa hur planeringar,
genomférande och ledarskap kan utvecklas for att 6ka elevernas ldrande
VG: Studenten féljer upp och ger konstruktiva och vilgrundade exempel
pa hur planeringar, genomférande och ledarskap kan utvecklas for att 6ka
elevernas ldrande, med stéod i styrdokument och/eller dmnesdidaktiska
teorier

ta ett helhetsansvar for att utvardera, analysera, folja upp och utveckla planerad och
genomfdrd undervisning och reflektera éver elevernas larande (3)

G: Studenten tar helhetsansvar fér att sjdlvsténdigt utvdrdera sina planeringar och sitt
genomférande, i relation till styrdokument och didaktiska évervdganden, pa ett strukturerat
och medvetet sdtt

G: Studenten analyserar styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt ledarskap i relation till
elevernas ldrande och ger konstruktiva exempel (utifran t.ex. Idrandeteorier och den egna
utvédrderingen) pa hur planeringar, genomférande kan utvecklas fér att 6ka elevernas ldrande
VG: Studenten tar helhetsansvar fér att sjdlvsténdigt utvdrdera sina planeringar och sitt
genomférande, i relation till styrdokument och didaktiska 6vervdganden, pa ett vélstrukturerat
och medvetet sdtt

VG: Studenten analyserar och féljer upp styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt
ledarskap i relation till elevernas ldrande och ger konstruktiva och vélgrundade exempel
(utifrdn t.ex. ldrandeteorier och den egna utvdrderingen) pa hur planeringar och genomférande

iaktta och folja upp handledarens strategier for att

motivera elever

G: Studenten observerar undervisning och iakttar och

antecknar handledarens stratiegier for att motivera

elever

G: Studenten diskuterar och féljer upp sina iakktagelser

och anteckningar med handledaren

kan utvecklas for att 6ka elevernas ldrande

omsétta dmnes- och amnesdidaktiska kunskaper i undervisningen (4)

G: Studenten tillimpar sina dmnesdidaktiska kunskaper i relation till ssmmanhanget (ndr, var,
hur, vad, varfér) och elevernas skilda férkunskaper och férutséttningar pa ett fungerande sdtt
genom att t.ex. anpassa genomgdngar, fragor, uppgifter etc.

G: Studenten férklarar/lér ut dmnesinnehdll/begrepp pad ett strukturerat och begripligt sdtt

VG: Studenten tillimpar sina émnesdidaktiska kunskaper i relation till sammanhanget (ndr, var,
hur, vad, varfér) och elevernas skilda férkunskaper och férutsdttningar pa ett vélfungerande
och medvetet sdtt genom att t.ex. anpassa genomgadngar, fragor, uppgifter etc.

diskutera dokumentation och bedémning av elevers kunskap och
larande i Historia med handledaren

G: Studenten diskuterar, tillsammans med handledaren, olika sdtt att
dokumentera och bedéma kunskap och Idrande (summativt och
formativt) G:
Studenten diskuterar, tillsammans med handledaren, exempel pa hur en
tydlig dokumentation éver elevers kunskaper och ldrande kan se ut och
relaterar pa ett relevant sdtt till styrdokumenten i diskussionen

G: Studenten diskuterar, tillsammans med handledaren, exempel pG hur
en bedémning kan kommuniceras och motiveras begripligt for eleverna,
i relation till styrdokumentens krav

VG: Studenten diskuterar, tillsammans med handledaren, exempel pé
hur en tydlig dokumentation éver elevers kunskaper och Iérande kan se
ut och relaterar pa ett relevant och vélgrundat sdtt till
styrdokumenten i diskussionen

dokumentera, bedéma och aterkoppla elevers kunskap och larande i
Historia G:
Studenten dokumenterar och bedémer pad ett tydligt och fungerande sdtt
elevers kunskap och Ildrande (summativt och formativt) i relation till
styrdokumentens krav, sa att dokumentationen blir anvdndbar for sitt syfte
G: Studenten kommunicerar och motiverar pa ett begripligt séitt sin
bedémning till elever (genom att argumentera fér sina stéllningstaganden
och de avvdgningar som gjorts i relation till styrdokumentens krav)

VG: Studenten dokumenterar och bedémer pa ett tydligt, systematiskt och
vélfungerande sdtt elevers kunskap och ldrande (summativt och formativt)
i relation till styrdokumentens krav, sG att dokumentationen blir anvéndbar
for sitt syfte

dokumentera, bedéma och &terkoppla elevers kunskap och lirande (5)

G: Studenten dokumenterar och bedémer pa ett tydligt och fungerande sdtt elevers kunskap
och ldrande (summativt och formativt) i relation till styrdokumentens krav, sa att
dokumentationen blir anvindbar for sitt syfte G:
Studenten kommunicerar och motiverar pa ett begripligt sdtt sin bedémning till elever (genom
att argumentera for sina stdllningstaganden och de avvdgningar som gjorts i relation till
styrdokumentens krav) VG:
Studenten dokumenterar och bedémer pa ett t ydligt, systematiskt och véilfungerande sdtt
elevers kunskap och ldrande (summativt och formativt) i relation till styrdokumentens krav, sa
att dokumentationen blir anvéndbar for sitt syfte

VG: Studenten kommunicerar och motiverar pd ett begripligt och vél genomténkt sdtt sin
beddémning till elever (genom att argumentera for sina stéllningstaganden och de avvdgningar
som gjorts i relation till styrdokumentens krav)

etablera kontakt och kommunicera med elevern

G: Studenten visar intresse och etablerar god kontakt

med eleverna

G: Studenten kommunicerar begripligt och respektfullt

a

anpassa sin kommunikation till olika elever och situationer

G: Studenten etablerar god kontakt med eleverna och kommunicerar
(pratar med, lyssnar pd, observerar och uppmdrksammar) pa ett
inkénnande sétt med olika elever G:
Studenten anpassar sin kommunikation till elevers olika villkor och
forutsdttningar och uttrycker sig begripligt och respektfullt

G: Studenten anpassar sin kommunikation till olika situationer pa ett
ldmpligt och fungerande sdtt

anpassa sitt ledarskap och analysera det egna pedagogiska ledarskapet utifran

forskningsbaserad- och erfarenhetsbaserad kunskap (6)

G: Studenten etablerar god kontakt med eleverna och anpassar sitt ledarskap utifrdn olika
situationer pa ett ldmpligt och fungerande sdtt

G: Studenten skapar, genom situationsanpassat ledarskap, goda férutsdttningar fér elevernas
delaktighet och utveckling

G: Studenten balanserar, genom sitautionsanpassat ledarskap, individernas- och gruppens
behov G: Studenten
analyserar det egna ledarskapet med relevanta kopplingar till forskningsbaserad- och
erfarenhetsbaserad kunskap

VG: Studenten etablerar god kantakt med eleverna och anpassar sitt ledarskap utifrdn olika
situationer pd ett lémpligt, inkdnnande och vilfungerande sdtt

agera ansvarsfullt i skolmiljon

G: Studenten tar ansvar for sina handlingar och agerar

férebild i skolmiljon
Studenten visar ett respektfullt beteende och dr
ndrvarande och stéttar eleverna vid behov

G:

agera ansvarsfullt utifran skolans vardegrund

G: Studenten tar ansvar for sina handlingar och agerar férebild i
skolmiljén genom att visa ett ansvarsfullt och empatiskt beteende

G: Studenten agerar flexibelt utifrdn den aktuella situationens krav och
med hdnsyn till skolans vdrdegrund

G: Studenten dr nérvarande och stéttar eleverna vid behov

agera ansvarsfullt utifran skolans vardegrund och férebygga och motverka diskriminering och

annan krankande behandling i skolverksamhetenn (7)

G: Studenten agerar ansvarsfullt och medvetet utifrdn den aktuella situationens krav och med
hénsyn till skolans virdegrund G:
Studenten hanterar utmanande/stérande elevbeteenden pa ett fungerande sdtt

G: Studenten arbetar aktivt for att forebygga konflikter, diskriminering, krinkande behandling
samt for att skapa en god virdegrund och dr nérvarande och stéttar eleverna vid behov

G: Studenten uppmdrksammar och motverkar diskriminering/kridnkande behandling pa ett
observant och fungerande sdtt och ingriper direkt vid nedsdttande/krdnkande uttryck

VG: Studenten uppmdrksammar och motverkar diskriminering/kréinkande behandling pa ett
observant, lyhért och vdlfungerande sdtt och ingriper direkt vid nedsdttande/krdnkande
uttryck

ta initiativ i den pedagogiska verksamheten
G: Studenten tar initiativ till interaktion med elever och personal och
visar ett ldmpligt och respektfullt beteende

interagera med olika elever, skolpersonal och vardnadshavare

G: Studenten interagerar med olika elever i olika sammanhang och
hanterar pa ett Iimpligt och ansvarsfullt sdtt sina relationer till elever

G: Studenten interagerar med skolpersonal och vdardnadshavare (nér sG ér
mdjligt) pa ett ldmpligt séitt och visar en grundlédggande yrkesetisk
medvetenhet i bdde ord och handling

samverka, med ett professionellt forhallningssatt, med olika aktorer inom och utanfér

skolverksamheten (8)

G: Studenten samverkar med kollegor, vardnadshavare (ndr sa dr méjligt), skolledning och
andra aktérer inom och utanfér skolan pd ett yrkesmdssigt och fungerande sditt

G: Studenten tar initiativ till och samverkar med kollegor pd ett fungerande siitt

G: Studenten anvdnder ett professionellt yrkessprak i samverkan med olika aktérer inom och
utanfor skolverksamheten

VG: Studenten samverkar med kollegor, fordldrar, skolledning och andra aktérer inom och
utanfoér skolan pa ett yrkesmdssigt, vélfungerande och konstruktivt sdtt

VG: Studenten tar initiativ till och samverkar med kollegor pd ett vélfungerande och fér
verksamheten utvecklande sdtt

visa sjalvinsikt och lyhérdhet for konstruktiv kritik

G: Studenten visar sjdlvinsikt genom att reflektera kring sin yrkesroll pa

ett inkdnnande sdtt (tar t.ex. hénsyn till elevernas Idrande och sitt eget

behov av ytterligare kunskap)

G: Studenten tar emot konstruktiv kritik pa ett lyhért, 6ppet och positivt
satt

reflektera kring den framtida yrkesrollen och konstruktiv kritik

G: Studenten reflekterar kring sina styrkor och svagheter i yrkesrollen

G: Studenten tar emot konstruktiv kritik pd ett lyhért, 6ppet och positivt
sdatt G:
Studenten ger, utifran reflektion och konstruktiv kritik, konkreta exempel
pd hur det egna agerandet och dmneskunskapen kan utvecklas

dra slutsatser utifran sjalvreflektion, kollegiala samtal och konstruktiv kritik for att utveckla en
hallbar professionell yrkesroll (9)

G: Studenten reflekterar kring sin yrkesroll (styrkor och svagheter) utifrdn olika perspektiv

G: Studenten deltar aktivt (lyssnar och diskuterar) i kollegiala samtal kring yrkesrollen

G: Studenten tar emot konstruktiv kritik kring yrkesrollen pa ett lyhért, 6ppet och positivt sdtt
G: Studenten identifierar och ger konkreta exempel pd behov av ytterligare kunskap fér en
hdllbar professionell yrkesroll

G: Studenten drar slutsatser fran sjdlvreflektion, kollegiala samtal och mottagen konstruktiv
kritik och ger konstruktiva exempel pa hur det egna agerandet kan utvecklas fér en hdllbar
professionell yrkesroll

VG: Studenten drar slutsatser fran sjdlvreflektion, kollegiala samtal och mottagen konstruktiv
kritik och ger konstruktiva och véilgrundade exempel pG hur det egna agerandet kan utvecklas
for en hallbar professionell yrkesroll
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