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Omdomesformular: Grundlararprogr. Fritidshem Erfarenhetsbas.

Kurskod : 9EF5V8 Kursens namn: Avslutande VFU - pr est amne
Termin: HT[ v Ar

Skolans namn och kommun

Studentens namn Studentens pers.nr

Amne

Genomfort VFU

- Antalet aktiviteter/lektioner som
under féljande veckor:

planerats och genomforts av studenten:

Studentens mailadress

Handledarens namn Handledarens tel.nr

Handledarens mejladress

Information till VFU-handledaren vid omdomesutfiardandet av studentens maluppfyllelse

Tank pa: Dokumentet som ar en skrivbar PDF, maste forst laddas ner till datorn for att sedan 6ppnas.
Klicka pa "aktivera alla funktioner". Darefter gar den att skriva i. GIom inte att spara varje gang innan du
stanger ner dokumentet — sparas inte automatiskt.

| tabellen anges kursmalen och omddmeskriterierna for verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Ditt omdéme
ar en del i bedémningsprocessen av studentens maluppfyllelse i VFU (det dr examinatorn som avgor
betyget och kan vid behov ta kontakt med dig som handledare for kompletterande information).

o Du bockar fér en ruta per rad, dar du anser att beskrivningen 6verensstimmer med dina iakttagelser
av studentens didaktiska och sociala kunskap och handlingar gentemot det aktuella kursmalet och
utifran kriterierna. Det &r viktigt att du darefter ocksd motiverar/exemplifierar dina omdomen dar
detta efterfragas.

e Efter avslutad VFU, ndr samtliga VFU-dagar genomforts, skickar du det ifyllda omdémesformularet till
kursansvarig/examinator enligt anvisningar i handledarbrevet.

e Omdomesformuldret skickas in senast en vecka efter avslutad VFU, om inget annat anges. Den
studerande ska inte 6verlamna formularet. Om studenten ej fullféljt sin VFU inom ramen foér ordinarie
kurstid, meddelar du kursansvarig att omdémesformularet skickas in senare.
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KURSMAL

planerad undervisning pa ett
fungerande och medvetet satt
och forklarar/visar/lar ut
amnesinnehall strukturerat och
begripligt

sjalvstandigt genomfora
planerad undervisning pa ett
valfungerande, varierat och
medvetet satt och
forklarar/visar/lar ut
amnesinnehall strukturerat
och

begripligt

STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER | STUDENTEN
DIDAKTISK GRUNDLAGGANDE HOGRE KRITERIUM: UPPFYLLER
FORMAGA KRITERIUM: EJ

KRITERIUM

Ta ett Studenten tar (efter samrad Studenten tar (efter samrad Uppfyller
helhetsansvar for | med handledaren) med handledaren) ej kriteriet
att planera, helhetsansvar for att helhetsansvar for att
genomfdra och sjalvstandigt planera varierad | sjalvstandigt planera varierad
utvardera undervisning pa ett tydligt satt, | undervisningen pa ett tydligt,
undervisning i medvetet och val
med anpassning | enlighet med gillande genomarbetat satt, i enlighet
till elevernas styrdokument med gallande styrdokument
alder och .. ..
e T Studenten utgar fran Studenten utgar fran : U'ppf'yller
. . elevernas nuvarande elevernas nuvarande ej kriteriet
inom ett praktisk- o o
estetiskt Smne k‘L{nskaipsrTNa .C.)Ch pl.ane‘rar k‘L{nskeipsrTlva ?ch plf‘:me‘rar

sjalvstandigt for ordinarie sjalvstandigt for ordinarie

anpassningar och extra anpassningar och extra

anpassningar av anpassningar av

undervisningen utifran undervisningen utifran

elevernas och verksamhetens | elevernas och verksamhetens

forutsattningar (vid behov forutsattningar (vid behov

planeras dven for sarskilt stod | planeras dven for sarskilt stod

med hjalp av med hjalp av

handledare/specialpedagog) handledare/specialpedagog) pa

pa ett strukturerat satt) ett strukturerat och val

genomtankt satt)

Studenten valjer adekvat ppfyller
material och ev. ej kriteriet
digitala/analoga hjalpmedel
och synliggor i planeringen hur
de ska anvandas for att
stotta/utmana/motivera
elevernas larande

Studenten tar helhetsansvar Studenten tar Uppfyller
for att sjalvstandigt genomfora | helhetsansvar for att ej kriteriet
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Studenten identifierar och

tillgodoser elevers olika behov
(inklusive behov av extra
anpassningar/sarskilt
stod/specialpedagogiska
insatser) och anpassar
undervisningens innehall och
komplexitet till elevgrupp,
individ och situation

Uppfyller

ej kriteriet

Studenten ansvarar for att

hantera 6vergangar i
verksamheten (t.ex. dagens
start, 6vergangar mellan
lektioner, skolmat, méten,
foraldrakontakt, avslut pa
dagen etc.) pa ett fungerande
satt

Uppfyller

ej kriteriet

tudenten tillampar

gallande styrdokument och
konkretiserar och
kommunicerar detta till
eleverna pa ett begripligt satt

Uppfyller ej

kriteriet

tudenten genomfor

planerad undervisning med ett
fungerande ledarskap och
anvander rost, tempo och
kroppssprak pa ett engagerat
och tydligt satt

Studenten genomfor

planerad undervisning med
ett fungerande ledarskap och
anvander rost, tempo och
kroppssprak pa ett engagerat,
tydligt, tryggt och varierat satt

Uppfyller

ej kriteriet

Studenten tar
helhetsansvar for att
sjalvstandigt utvardera
(efter samrad med
handledaren) sina
planeringar och sitt
genomforande pa ett
strukturerat

satt

Studenten tar

helhetsansvar for att
sjalvstandigt utvardera sina
planeringar och sitt
genomforande pa ett
valstrukturerat och medvetet
satt

Uppfyller

ej kriteriet
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Studenten analyserar

styrkor och svagheter i sin
undervisning och sitt ledarskap
i relation till elevernas larande
och ger konstruktiva exempel
pa hur planeringar,
genomfdrande kan utvecklas
for att 6ka elevernas larande

Studenten analyserar

styrkor och svagheter i sin
undervisning och sitt
ledarskap i relation till
elevernas larande och ger
konstruktiva och valgrundade
exempel pa hur planeringar
och genomforande kan
utvecklas for att 6ka elevernas
larande

ppfyller

ej kriteriet

(ta garna hjalp av nr 1-3 i Kénneteckenstabellen dir de olika kunskaperna/férmagorna

konkretiseras)
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begripligt satt sin bedomning
till elever (genom att
argumentera for sina
stallningstaganden och de
avvagningar som gjorts i
relation till styrdokumentens
krav)

begripligt och val
genomtankt satt sin
bedomning till elever
(genom att argumentera for
sina stallningstaganden och
de avvagningar som gjorts i
relation till styrdokumentens
krav)

KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN  UPPFYLLER | ¢1UDENTEN
D-I.DAK'!'ISK GRUNDLAGGANDE HOGRE KRITERIUM: UPPEYLLER
FORMAGA KRITERIUM: EJ
KRITERIUM
Dokumentera, Studenten ger eleverna L] Uppfyller
beddéma och relevanta mojligheter att visa ej kriteriet
aterkoppla elevers| sina kunskaper
kunskap och
larande inom ett
?rr:Ir:hsk—estehskt Studenten dokumenterar Studenten dokumenterar Uppfyller
amne pa ett tydligt och fungerande | pa ett tydligt, systematiskt ej kriteriet
satt elevers kunskap och och valfungerande satt
larande (formativt och elevers kunskap och larande
summativt) i relation till (formativt och summativt) i
styrdokumentens krav, sa att | relation till styrdokumentens
dokumentationen krav, sa att dokumentationen
blir anvandbar for sitt syfte blir anvandbar
for sitt syfte
Studenten bedomer - kU.ppf.yIIer
elevens kunskap allsidigt och e) kriteriet
likvardigt i relation till
kunskapskravet
Studenten kommunicerar Studenten kommunicerar Uppfyller
och motiverar pa ett och motiverar pa ett ej kriteriet

(ta garna hjalp av nr 4 i Kdnneteckenstabellen dar de olika kunskaperna/formagorna konkretiseras)
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utvecklingsomraden for
eleverna och hur studenten
kan utmana eleverna till vidare
larande och utveckling

KURSMAL STUDEN'I:!EN UPPFYLLER S'I}JDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN
D.I.DAK'!'ISK GRUNDLAGGANDE HOGRE KRITERIUM: UPPEYLLER
FORMAGA KRITERIUM: EJ
KRITERIUM
Reflektera 6ver Studenten reflekterar pa ett tudenten reflekterar pa ett Uppfyller
elevernas larande| tydligt och fungerande dver tydligt, systematiskt och ej kriteriet
inom ett praktisk-| olika kunskapskvalitéer vad valfungerande satt 6ver olika
estetiskt dmne i | som paverkar resultaten kunskapskvalitéer vad som
enlighet med paverkar resultaten
gallande
T Studenten observerar, Studenten observerar, : U.ppf_yller
dokumenterar och reflekterar | dokumenterar och reflekterar | ej kriteriet
pa ett tydligt och fungerande | p3 ett tydligt, systematiskt och
over elevernas larande och valfungerande over elevernas
framsteg under och efter larande och framsteg under
lektionen/arbetsperioden och efter
lektionen/arbetsperioden
Studenten kan med stod i ppfyller
dokumentationen se ej kriteriet

(ta garna hjalp av nr 4 i Kéinneteckenstabellen dir de olika kunskaperna/féormagorna konkretiseras)
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vardegrund vid
genomférande av
undervisningen.

vardegrund vid
genomfdérande av
undervisningen. Dvs har
ett forhallningssatt som
genomsyrar
undervisningen och som
syns genom planeringen,
ledarroll, genomférande
och utvardering.

KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN
D.I.DAK'!'ISK GRUNDLAGGANDE HOGRE KRITERIUM: UPPFYLLER
FORMAGA KRITERIUM: EJ
KRITERIUM

Beakta Studenten beaktar ptudenten beaktar Uppfyller
styrdokumentens styrdokumentens styrdokumentens €] kriteriet
vardegrund med vardegrund, avseende vardegrund, avseende
hansyn till barns manskliga rattigheter, barns | manskliga rattigheter,
rattigheter och rattigheter och jamlikhet i sin | barns rattigheter och
jamlikhet i planering | planering. Motiveringarna jamlikhet i sin planering.
och undervisning och argumentationen ar Motiveringarna och

overgripande. argumentationen ar

valgrundade.
Studenten anvander Studenten anvander Uppfyller
malmedvetet systematiskt ej kriteriet
styrdokumentens styrdokumentens

(Ta garna hjalp av nr 2 och 5 i Kéinneteckenstabellen dar de olika kunskaperna/férmagorna konkretiseras):
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situationsanpassat ledarskap,
goda forutsattningar for
elevernas delaktighet och
utveckling

situationsanpassat
ledarskap, mycket goda
forutsattningar for elevernas
delaktighet och utveckling

KURSMAL SOCIAL | STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN
FORMAGA GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: | HOGRE KRITERIUM: UPPEYLLER
EJ
KRITERIUM
Hantera sociala Studenten arbetar aktivt for ppfyller
relationer och att forebygga konflikter och ej kriteriet
anpassa sitt skapa en god vardegrund
ledarskap till den
pedagogiska
situationen och
med utgangspunkt Studenten uppmarksammar Studenten Uppfyller
i skolans och hanterar konflikter pa ett B ej kriteriet
3 bservant och fungerande satt uppmarksammar och
vérdegrund 0 hanterar konflikter pa ett
och hanterar ..
.. .. observant, lyhort och
nedsattande/krankande uttryck .. ..
. valfungerande satt och
direkt h
anterar
nedsattande/krankande
uttryck
direkt
Studenten hanterar - kJ.r:pf.yILer
utmanande/stdrande el Kritene
elevbeteenden pa ett
fungerande satt
Studenten balanserar pa ett St"udenten balanserar pd - U.ppf.yller
.. ett valfungerande och ej kriteriet
fungerande satt, genom . -
. . flexibelt satt, genom
sitautionsanpassat ledarskap, . .
. o sitautionsanpassat
enskilda elevers initiativ och
FUDDENS ledarskap,
Erupp enskilda elevers initiativ och
behov
gruppens behov
Uppfyller
Studenten skapar, genom Studenten skapar, genom ej kriteriet

(Ta garna hjalp av nr 5-6 i Kéinneteckenstabellen dar de olika kunskaperna/formagorna konkretiseras):
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K!.JRSIVJAL SOCIAL STUDENT!EN UPPFYLLER ST“UDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN
FORMAGA GRUNDLAGGANDE HOGRE KRITERIUM: UPPEYLLER

KRITERIUM: EJ

KRITERIUM

Dr'a solutsatser Studenten reflekterar - U.ppf.yller
utifran . ej kriteriet
T, kring sin yrketc,rc:II (styrkor och
o [ —— svaghete.r) utifran olika
och konstruktiv R
kritik for att Uppfvll
utveckla en hallbar Studenten deltar aktivt | “PRIVIET
och professionell (lyssnar och diskuterar) i e] kriteriet
yrkesroll kollegiala samtal kring

yrkesrollen

Studenten tar emot - U.ppf.yller

konstruktiv kritik kring ] btiertiet

yrkesrollen pa ett 6ppet och

positivt satt

Studenten drar slutsatser Studenten drar Uppfyller

fran sjalvreflektion, kollegiala| slutsatser ej kriteriet

samtal och mottagen fran sjalvreflektion,

konstruktiv kritik och ger kollegiala samtal och

konstruktiva exempel pa hur | mottagen konstruktiv kritik

det egna agerandet kan och ger konstruktiva och

utvecklas for en hallbar valgrundade exempel pa

professionell yrkesroll hur det egna agerandet kan

utvecklas for en hallbar
professionell yrkesroll

Har fortydligar du ditt omdéme med konkreta exempel pa handlingar som studenten har utfort.
(ta garna hjalp av nr 7 i Kdnneteckenstabellen dar de olika kunskaperna/formagorna konkretiseras):
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Beskriv hur du sammanfattningsvis uppfattar studentens insatser under VFU-perioden som helhet. Ange
aven om det fanns speciella omstandigheter eller oro for studentens genomférande av uppgifter under
VFU-perioden som examinator bo6r kdnna till.

Studenten har tagit del av omdomet

Om det genomforts trepartssamtal eller VFU-besdk, ange bestkande larares namn har:

Datum och Handledarens underskrift (Ingen underskrift behovs vid digital inlamning)

(Datum och Handledares underskrift)

Se handledarbrevet for information om hur omdémesformuléaret ska skickas in . OBS kom ihag ta en kopia
innan du skickar in formularet! Och ténk pa att detta dokument, nar det skickats in, ar en offentlig handling

och omfattas av offentlighetsprincipen. Det ska férvaras av ansvarig institution i tva ar innan det kan gallras
ut.
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