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Omdoémesformular: VFU 1 inom Yrkeslararprogrammet

Kurskod: 976G14 15hp 25 dagar Kursens namn: VFU-kurs 1 YRK
Termin: O HT O VT  Ar:

Skolans namn och kommun

Studentens namn Studentens pers.nr
yrkesamne(n)
Narvarodagar Under foljande veckor Antalet lektioner som planerats och

genomforts av studenten:

Studentens mailadress

Handledarens namn Handledarens tel.nr

Handledarens mailadress

Information till VFU-handledaren vid omdémesutfardandet av studentens maluppfyllelse

Tank pa: Dokumentet som &r en skrivbar PDF, maste forst laddas ner till datorn for att sedan 6ppnas.
Darefter gar den att skriva i. GI6m inte att spara varje gang innan du stinger ner dokumentet — sparas
inte automatiskt.

e | tabellen anges kursmalen och omdomeskriterierna for verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Med
hjalp av dokumentet [amnar du ett professionellt omdomesunderlag 6ver studentens tillampade
didaktiska och sociala lararformagor. Ditt omddome &r en del i bedomningsprocessen av studentens
maluppfyllelse i VFU. Det ar examinatorn som avgor betyget och kan vid behov ta kontakt med dig
som handledare for kompletterande information.

e  Du kryssar i de rutor dar du anser att beskrivningen éverensstammer med dina iakttagelser av
studentens kunskap och handlingar gentemot det aktuella kursmalet och kriterierna (ett kryss per
rad). Det ar viktigt att du darefter ocksa kort motiverar/exemplifierar dina omdomen dar detta
efterfragas.

e Efter avslutad VFU, ndr samtliga VFU-dagar genomforts, skickar du det ifyllda
omddmesformuldret till kursansvarig/examinator pa det satt som anges i handledarbrevet.
Eftersom ditt omddme ligger till grund fér examination ar det viktigt att handlingen hanteras med
omsorg. Spara en kopia. Omddmet skickas in senast en vecka efter avslutad VFU, om inget annat
anges. Den studerande ska inte 6verlamna formularet

e Om studenten ej fullfoljt sin VFU inom ramen for ordinarie kurstid, meddelar du kursansvarig att
omdodmesformuldret skickas in senare.
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KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN

DIDAKTISK GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: | HOGRE KRITERIUM: UPPFYLLER

FORMAGA EJ

KRITERIUM

1.Planera Studenten upprattar i Studenten upprattar Uppfyller

undervisning av ett | samrad med handledaren en sjalvstandigt och utvecklar efter ej kriteriet

mindre tydlig planering for ett samrad med handledaren en

dmnesomrade avgransat, mindre tydlig planering for ett mindre

inom sitt/sina arbetsomrade i amnet avgransat arbetsomrade i amnet

yrkesdamne utifran

elevernas Studenten beskriver, utifran Studenten beskriver och Uppfyller

forutsattningar gdllande styrdokument och motiverar val, utifran gallande ej kriteriet

och med yrkesdidaktiska styrdokument och

beaktande av teorier/modeller, sina val av yrkesdidaktiska teorier/modeller,

aktuella relevant amnesinnehall, sina val av relevant

styrdokument, arbetssatt och arbetsformer. amnesinnehall, arbetssatt och

yrkesdidaktiska arbetsformer

teorier och

modeller Studentens valjer adekvata Studenten valjer adekvata Uppfyller
laromedel, inklusive analoga laromedel, inklusive analoga och | ej kriteriet

och digitala hjalpmedel, och kan
beskriva hur innehallet ar
anpassat till elevernas
forutsattningar (studenten kan
exempelvis beskriva hur
lektionsupplagg och utformning
av uppgifter ar anpassade efter
elevens forutsattningar)

digitala hjalpmedel, och beskriver
och motiverar val hur innehallet
ar anpassat till elevernas
forutsattningar

Motivera ditt omdome (ta garna hjalp av nr 1 i Kdnneteckenstabellen dar de olika kunskaperna

konkretiseras):
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fungerande ledarskap och
anvander rost, tempo och
kroppssprak pa ett engagerat
och tydligt satt

fungerande ledarskap och
anvander rost, tempo och
kroppssprak pa ett engagerat,
tydligt, tryggt och varierat satt

KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN

DIDAKTISK GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: | HOGRE KRITERIUM: UPPFYLLER

FORMAGA EJ
KRITERIUM

2. organisera och Studenten genomfor Studenten genomfor Uppfyller

genomfora planerad undervisning pa ett planerad undervisning pa ett val ej kriteriet

undervisning i ett | fungerande satt. Studenten fungerande satt. Studenten

mindre anpassar undervisningens anpassar undervisningens

dmnesomrade innehall och komplexitet till innehall och komplexitet val till

inom sitt/sina elevgrupp, situation och elevgrupp, situation och

yrkesamne utifrdn | férutsittningar/behov pa ett forutsattningar/ behov pa ett

elevernas fungerande satt. fungerande satt. (Studenten gor

forutsattningar relevanta och medvetna

med beaktande av didaktiska 6vervaganden for att

styrdokument, stotta eller utmana elevernas

yrkesdidaktiska larande t.ex. genom att vid

teorier och behov omvardera och férandra

modeller arbetssatt- och form)

Studenten tillampar Uppfyller
gallande styrdokument och €] kriteriet
konkretiserar och
kommunicerar detta till
eleverna pa ett begripligt satt

Studenten ansvarar for att Uppfyller
hantera 6vergangar (t.ex. ej kriteriet
mellan olika lektioner eller
mellan dagens
start/rast/skolmat och
lektioner) pa ett fungerande
satt

Studenten forklarar med Uppfyller
ett fungerande sprak ej kriteriet
undervisningsinnehall pa ett
begripligt satt anpassat till
eleverna.

Studenten genomfor Studenten genomfor Uppfyller
planerad undervisning med ett planerad undervisning med ett ej kriteriet

Motivera ditt omdome (ta garna hjalp av nr 2 i Kdnneteckenstabellen dér de olika kunskaperna

konkretiseras):
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hur planeringar, inklusive val av
laromedel, genomférande och
ledarskap kan utvecklas for att
Oka elevernas larande

exempel pa hur planeringar,
genomforande och ledarskap kan
utvecklas for att 6ka elevernas
larande, med stod i
styrdokument och/eller
amnesdidaktiska teorier

KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN
DIDAKTISK GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: | HOGRE KRITERIUM: UPPFYLLER
FORMAGA EJ
KRITERIUM
3. Utvardera sin Studenten utvarderar Uppfyller
planering, val av tillsammans med handledaren ej kriteriet
laromedel och sina planeringar och sitt
undervisning i genomfdrande i relation till
relation till berérda | styrdokument och didaktiska
mal inom det overvaganden
avgransade
amnesomradet Studenten reflekterar kring Uppfyller
styrkor och svagheter i sin ej kriteriet
undervisning och sitt ledarskap i
relation till elevernas larande
Studenten féljer upp och Studenten féljer upp och ger Uppfyller
ger konstruktiva exempel pa konstruktiva och valgrundade ej kriteriet

Motivera ditt omdome (ta gdrna hjalp av nr 3 i Kénneteckenstabellen dar de olika kunskaperna

konkretiseras):
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arbetsplatsforlagda
delen av elevernas
utbildning
genomfors i
verksamheten

aktuella programmet ar
organiserat och hur den
genomfors under elevernas
utbildning

KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN
DIDAKTISK GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: | HOGRE KRITERIUM: UPPFYLLER
FORMAGA EJ
KRITERIUM
4. Kartlagga hur Studenten kartlagger pa ett Uppfyller
den overgripande satt hur APL i det ej kriteriet

Motivera ditt omddme:
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KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTEN

DIDAKTISK GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: UPPFYLLER

FORMAGA EJ
KRITERIUM

5. Interagera, Studenten tar initiativ till Uppfyller

etablera kontakt interaktion med elever och ej kriteriet

och kommunicera | personal och visar ett lampligt och

med elever och respektfullt beteende

kollegor i

verksamheten

Motivera ditt omddme (ta gdrna hjalp av nr 10 i Kénneteckenstabellen dar de olika kunskaperna
konkretiseras):
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KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER GRUNDLAGGANDE | STUDENTEN
DIDAKTISK KRITERIUM: UPPFYLLER EJ
FORMAGA KRITERIUM

6. visa sjalvinsikt Studenten visar sjalvinsikt genom att Uppfyller ej
och lyhérdhet for | reflektera kring sin yrkesroll pa ett kriteriet

konstruktiv kritik | inkdnnande séatt (tar t.ex. hdnsyn till
elevernas larande och sitt eget behov av
ytterligare kunskap)

Studenten tar emot konstruktiv kritik pa Uppfyller ej
ett positivt satt kriteriet

Motivera ditt omddme (ta gdrna hjalp av nr 11 i Kénneteckenstabellen dar de olika kunskaperna
konkretiseras):



LINKOPINGS
II." UNIVERSITET

KURSMAL STUDENTEN UPPFYLLER STUDENTE

SOCIAL FORMAGA | GRUNDLAGGANDE KRITERIUM: N
UPPFYLLER
EJ
KRITERIUM

7. Visa ett Studenten tar ansvar for sina

ansvarsfullt handlingar och agerar forebild i Uppfyller ej

beteende i skolmiljon genom att visa ett kriteriet

skolmiljon ansvarsfullt och empatiskt beteende

Studenten agerar flexibelt

utifran den aktuella situationens Uppfyller ej
krav och med hansyn till skolans kriteriet
vardegrund

Studenten ar narvarande och
stottar eleverna vid behov Uppfyller ej
kriteriet

Motivera ditt omdome (ta garna hjélp av nr 11 i Kdnneteckenstabellen dar de olika kunskaperna
konkretiseras):
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Beskriv hur du sammanfattningsvis uppfattar studentens insatser under VFU-perioden som helhet.
Ange dven om det fanns speciella omstandigheter eller oro foér studentens genomférande av uppgifter
under VFU-perioden som examinator bor kanna till.

Studenten har tagit del av omdémet

Om det genomforts trepartssamtal eller VFU-besok, ange besdkande larares namn har:

Datum och Handledarens underskrift (Ingen underskrift behovs vid digital inlamning)

(Datum och Handledares underskrift)

| Se handledarbrevet for information om hur omdémesformuléaret ska skickas in

OBS kom ihag ta en kopia innan du skickar in formularet! Och ténk pa att detta dokument, nar det skickats
in, ar en offentlig handling och omfattas av offentlighetsprincipen. Det ska férvaras av ansvarig institution i
tva ar innan det kan gallras ut.
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