Perceived Workplace Support Scale (PWSS)

Del 1: Din chef eller arbetsledare
Dessa pastaenden handlar om huruvida du kanner att din chef eller arbetsledare tar hansyn till personliga behov, inklusive halsoproblem hos
medarbetarna.

Om du ar egenforetagare och inte har en chef eller arbetsledare, vanligen kryssa i denna ruta och ga vidare till Del 2.

Kryssa i den ruta som bast anger hur mycket du haller med om, eller inte haller med om pastaendet.

Del 1: De har pastaendena handlar om din chef eller arbetsledare

Instammer inte Instammer ej  Varken instdmmer Instdmmer  Instammer helt
alls eller instammer ej

a. Min chef forstar inte att det finns tillfallen da anstalldas 0 0 0 0 0
personliga behov behdver ga fore arbetet
b. Vid planering av moéten eller arbetstider tar min chef 0 0 O 0 0
begransad hénsyn till de anstélldas personliga behov
c. Min chef gor vad hon eller han kan for att géra saker 0 0 0 0 0
lattare nar anstéllda har personliga problem
d. Min chef gor saker for att hjalpa medarbetarna att fa 0 0 O 0 0
balans mellan sitt arbete och privatliv




Del 2: Dina arbetskamrater

Dessa pastaenden handlar om huruvida du kanner att dina arbetskamrater tar hansyn till personliga behov, inklusive halsobehov hos

medarbetarna.

Om du ar egenforetagare och inte har nagra arbetskamrater (dvs medarbetare eller anstéllda), vanligen kryssa i denna ruta och ga

vidare till nasta frageformular.

Kryssa i den ruta som bast anger hur mycket du haller med om, eller inte haller med om, nedanstaende pastaenden.

Del 2: De har pastaendena handlar om dina arbetskamrater

svara personliga problem.

Instammer inte Instammer ej  Varken instdmmer Instammer  Instimmer helt
alls eller instammer ej

e. Jag kan inte prata om personliga saker med mina 0 0 0 0 0
arbetskamrater
f. Mina arbetskamrater bryr sig egentligen inte om hur det 0 0 O O 0
gar for mig personligen
g. Mina arbetskamrater hjalper mig inte med praktiska saker 0 0 0 0 0
h. Jag kan inte lita pa att jag far hjalp av mina arbetskamrater 0 0 O 0 0
nar det géller det praktiska
i. Om jag behover vara ifran arbetet en del av dagen finns det 0 0 O 0 0
arbetskamrater som tacker upp for mig sa mycket som de
kan
j. Jag har arbetskamrater som gor det lilla extra for att hjalpa 0 0 O O 0
mig pa jobbet
k. Om jag skulle ha personliga svarigheter finns det 0 0 O 0O 0O
arbetskamrater som skulle visa att de bryr sig om mig
. Jag har arbetskamrater som skulle stétta mig genom 0 0 O 0 O




