Oversikt kursmal Yrkeslirarutbildningen, LiU.

2024-04-16

Termin3 Termin4 Termin6
VFU-kurs 1 VFU-kurs 2 VFU-kurs 3
976G14 976G15 976G16
25 dagar 25 dagar 50 dagar

planera undervisning av ett mindre amnesomrade inom sitt/sina yrkesamne utifran elevernas
forutsattningar och med beaktande av aktuella styrdokument, yrkesdidaktiska teorier och modeller
G: Studenten upprattar i samrad med handledaren en tydlig planering for ett avgansat, mindre
arbetsomrade i amnet G: Studenten beskriver, utifrdn gallande styrdokument
och yrkesdidaktiska teorier/modeller, sina val av relevant amnesinnehall, arbetsséatt och arbetsformer.
G: Studentens valjer adekvata laromedel, inklusive analoga och digitala hjalpmedel, och kan beskriva
hur innehallet &r anpassat till elevernas forutsattningar (studenten kan exempelvis beskriva hur
lektionsupplagg och utformning av uppgifter ar anpassade efter elevens fortutsattningar)

VG: Studenten upprattar sjalvstandigt och utvecklar efter samrad med handledaren en tydlig planering
for ett mindre avgransat arbetsomrade i amnet

VG: Studenten beskriver och motiverar val, utifran gallande styrdokument och yrkesdidaktiska
teorier/modeller, sina val av relevant &mnesinnehall, arbetssatt och arbetsformer

VG: Studenten valjer adekvata laromedel, inklusive analoga och digitala hjalpmedel, och beskriver och
motiverar val hur innehallet r anpassat till elevernas forutsattningar

planera undervisning av ett avsnitt inom sitt/sina yrkesamne/-n utifran aktuella styrdokument,
yrkesdidaktiska teorier och modeller G: Studenten upprattar sjalvstandigt (efter
samrad handledaren) en tydlig planering for ett storre arbetsomrade eller flera mindre arbetsomraden i
amnet G: Studenten beskriver och motiverar,
utifran gallande styrdokument och yrkesdidaktiska teorier/modeller, sina val av relevant amnesinnehall,
arbetssatt och arbetsformer G: Studentens granskar kritiskt och valjer adekvata laromedel, inklusive
analoga och digitala hjalpmedel

VG: Studenten beskriver och motiverar val, utifran gallande styrdokument och yrkesdidaktiska
teorier/modeller, sina val av relevant @mnesinnehall, arbetssatt och arbetsformer

beakta de yrkesetiska principerna och styrdokumentens vardegrund i sin planering och undervisning
avseende jamlikhet, jamstalldhet, demokrati och manskliga rattigheter G:
studenten beskriver hur de yrkesetiska principerna beaktas i planeringarna

G: Studenten beskriver och argumenterar for hur planering och undervisning beaktar jamlikhet,
jamstalldhet, demokrati och manskliga rattigheter

planera undervisning med hansyn till elevens forutsattningar och behov, inklusive
specialpedagogiska behov G: Studenten
beskriver hur planeringarna tar hansyn till elevernas forutsattningar och behov (exempelvis hur
lektionsupplagg och uppgifter ar anpassade efter elevernas forutsattningar och behov)

VG: Studenten beskriver pa ett val genomtankt satt hur planeringarna tar hansyn till elevernas
forutsattningar och behov

1. tahelhetsansvar for planering av undervisning i sitt yrkesamne/sina yrkesamnen under en
langre tidsperiod utifran styrdokument, didaktiska teorier, samt elevernas olika forutsattningar och
behov (1) G: Studenten tar helhetsansvar for att sjalvstandigt
planera undervisningen pa ett tydligt, varierat och medvetet sétt,

G: Studenten beskriver och motiverar, utifran gallande styrdokument och yrkesdidaktiska
teorier/modeller, sina val av relevant @mnesinnehall, arbetssatt och arbetsformer

G: Studenten utgar fran elevernas nuvarande kunskapsniva och planerar sjalvstandigt for ordinarie
anpasshingar och extra anpassningar av undervisningen utifran elevernas forutsattningar och behov
(vid behov planeras dven for sarskilt stod med hjalp av handledare/specialpedagog) pa ett strukturerat
satt G: Studenten granskar kritiskt och valjer adekvata
laromedel, inklusive analoga och digitala hjalpmedel, och beskriver i planeringen hur de ska anvandas
for att stotta/utmana/motivera elevernas larande

VG: Studenten beskriver och motiverar val, utifran gallande styrdokument och yrkesdidaktiska
teorier/modeller, sina val av relevant amnesinnehall, arbetssatt och arbetsformer

VG: Studenten utgar fran elevernas nuvarande kunskapsniva och planerar sjalvstandigt for ordinarie
anpasshingar och extra anpassningar av undervisningen utifran elevernas forutsattningar och behov
(vid behov planeras dven for sarskilt stod med hjalp av handledare/specialpedagog) pa ett strukturerat
och val genomtankt satt

planera inslag av hallbar utveckling, utifran saval ekonomiska, ekologiska som sociala perspektiv, i
den egna undervisningen G: Studenten planerar tydliga inslag av
hallbar utveckling utifran ekonomiska, ekologoska och sociala perspektiv i den egna undervisningen

G:Studenten beskriver och motiverar hur eleverna genom att deltai den undervisning som planeringen
avser far en 6kad forstaelse for hallbar utvecklings olika perspektiv.

beakta och anvanda digitala verktyg och medier i planering och genomfdorande av undervisningen (1)
(se D1)

organisera och genomfora undervisning i ett mindre amnesomrade inom sitt/sina yrkesamne utifran
elevernas forutsattningar med beaktande av styrdokument, yrkesdidaktiska teorier och modeller

G: Studenten genomfor planerad undervisning pa ett fungerande satt och anpassar undervisningens
innehall och komplexitet till elevgrupp, situation och forutsattningar/behov

G: Studenten tillampar gallande styrdokument och konkretiserar och kommunicerar detta till eleverna
pa ett begripligt satt G: Studenten ansvarar for att hantera
overgangar (t.ex mellan olika lektioner eller mellan dagens start/rast/skolmat och lektioner) pa ett
fungerande satt  G: Studenten forklarar med ett fungerande sprak undervisningsinnehall pa ett
begripligt satt anpassat till eleverna.

G: Studenten genomfor planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvander rost, tempo
och kroppssprak pa ett engagerat och tydligt satt

VG: Studenten genomfor planerad undervisning pa ett val fungerande satt och anpassar
undervisningens innehall och komplexitet val till elevgruppen och situationen. Studenten gor relevanta
och medvetna didaktiska overvaganden for att stotta eller utmana elevernas larande (t.ex genom att vid
behov omvardera och forandra arbetssatt- och form)

VG: Studenten genomfor planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvander rost,
tempo och kroppssprak pa ett engagerat, tydligt, tryggt och varierat satt

genomfora egen undervisning av ett avsnitt inom sitt/sina yrkesamne/-n utifran aktuella
styrdokument, yrkesdidaktiska teorier och modeller

G: Studenten genomfor planerad undervisning pa ett fungerande satt och anpassar undervisningens
innehall och komplexitet till elevgrupp, individ, situation och forutsattningar/behov G:
Studenten tilldmpar géllande styrdokument och konkretiserar och kommunicerar detta till eleverna pa
ett begripligt satt  G: Studenten gor relevanta och medvetna didaktiska overvaganden for att stotta
eller utmana elevernas larande (t.ex genom att vid behov omvardera och forandra arbetssatt- och form)
G: Studenten forklarar med ett fungerande sprak undervisningsinnehall och begrepp pa ett tydligt och
begripligt satt anpassat till eleverna. G: Studenten ansvarar for
att hantera dvergangar (t.ex mellan olika lektioner eller mellan dagens start/rast/skolmat och lektion) pa
ett fungerande satt

VG: Studenten genomfor planerad undervisning pa ett fungerande satt och anpassar undervisningens
innehall och komplexitet till elevgrupp, individ och situation pa ett val fungerande satt

2. tahelhetsansvar for genomforande av egen undervisning i sitt yrkesamne/sina yrkesamnen
under en langre tidsperiod utifran styrdokument, didaktiska teorier, samt elevernas olika
forutsattningar och behov (2) G: Studenten tar
helhetsansvar for att sjalvstandigt genomfora planerad undervisning pa ett fungerande och medvetet
satt  G: Studenten anpassar undervisningen till elevgrupp, individ, situation och forutsattningar/behov
G: Studenten tillampar gallande styrdokument och konkretiserar och kommunicerar detta till eleverna
pa ett begripligt satt G: Studenten
forklarar med ett fungerande sprak undervisningsinnehall och begrepp pa ett tydligt och begripligt satt
anpassat till elevgrupp och situation.

G: Studenten varierar arbetsatt och arbetsformer, inklusive analoga och digitala hjalpmedel, pa ett
fungerande satt och gor relevanta och medvetna didaktiska overvaganden (genom att tex omvardera
och forandra arbetsformen/arbetsattet vid behov) for att stotta/utmana/motivera elevernas larande

VG: Studenten tar helhetsansvar for att sjalvstandigt genomfora planerad undervisning pa ett
valfungerande, varierat och medvetet satt

ta en ledande rolli undervisningen G:
Studenten etablerar god kontakt med eleverna och kommunicerar (pratar med, lyssnar pa, observerar
och uppmarksammar) pa ett inkdnnande satt med olika elever

G: Studenten anpassar sin kommunikation till elevers olika villkor och forutsattningar och uttrycker sig
begripligt och respektfullt

G: Studenten anpassar sin kommunikation till olika situationer pa ett ldmpligt och fungerande satt
Studenten genomfor planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvander rost, tempo
och kroppssprak pa ett engagerat och tydligt satt VG: Studenten
genomfor planerad undervisning med ett val fungerande ledarskap och anvander rost, tempo och
kroppssprak pa ett engagerat, tydligt, tryggt och varierat satt

G:

3. ta helhetsansvar for ledarskap i undervisning (och problematisera det egna ledarskapet-se D14)
(9)

G: Studenten genomfor planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvander rost, tempo
och kroppssprak pa ett engagerat och tydligt satt

G:Studenten arbetar aktivt for att forebygga konflikter, diskriminering, krankande behandling samt for
att skapa en god vardegrund och ar narvarande och stottar eleverna vid behov G:
Studenten agerar ansvarsfullt och medvetet utifran den aktuella situationens krav och med hansyn till
skolans vardegrund G: Studenten
etablerar god kontakt med eleverna och anpassar sitt ledarskap utifran olika situationer pa ett lAmpligt
och fungerande satt G: Studenten
uppmarksammar och motverkar diskriminering/krankande behandling pa ett observant och fungerande
satt och ingriper direkt vid nedsattande/krankande uttryck

VG: Studenten genomfor planerad undervisning med ett fungerande ledarskap och anvander rost,
tempo och kroppssprak pa ett engagerat, tydligt, tryggt och varierat satt VG:
Studenten uppmarksammar och motverkar diskriminering/krankande behandling pa ett observant,
lyhort och valfungerande satt och ingriper direkt vid nedsattande/krankande uttryck VG: Studenten
etablerar god kontakt med eleverna och anpassar sitt ledarskap utifran olika situationer pa ett lampligt,
inkannande och valfungerande satt

genomfaora undervisning med hansyn till elevens forutsattningar och behov, inklusive
specialpedagogiska behov (se C11)

4. identifiera och i samverkan med andra tillgodose specialpedagogiska behov i undervisningen,
inbegripet behoven hos elever med neuropsykiatriska svarigheter (7) G:
Studenten identifierar specialpedagogiska behov och samverkar med andra som har erfarenhet av
specialpedagogiska fragor for att tillgodose dessa behov

G:Studenten anpassar undervisningen for att tillgodose specialpedagogiska behov (extra anpassningar
och/eller sarskilt stod)

utvardera sin planering, val av liromedel och undervisning i relation till berorda malinom det
avgransade amnesomradet G:
Studenten utvarderar tillsammans med handledaren sina planeringar och sitt genomforande i relation
till styrdokument och didaktiska dvervaganden G: Studenten
reflekterar kring styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt ledarskap i relation till elevernas
larande G: Studenten foljer
upp och ger konstruktiva exempel pa hur planeringar, inklusive val av laromedel, genomférande och
ledarskap kan utvecklas for att Oka elevernas larande VG:
Studenten foljer upp och ger konstruktiva och valgrundade exempel pa hur planeringar, genomforande
och ledarskap kan utvecklas for att oka elevernas larande, med stod i styrdokument och/eller
amnesdidaktiska teorier

utvardera sin planering och det egna genomfdrandet av undervisningen i relation till elevernas olika
forutsattningar och behov samt mal och innehall

G:Studenten utvarderar sina planeringar och sitt genomforande i relation till styrdokument och
didaktiska overvaganden G:
Studenten reflekterar kring styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt ledarskap i relation till
elevernas larande G: Studenten
foljer upp och ger exempel pa hur planeringar, genomforande och ledarskap kan utvecklas for att oka
elevernas larande VG: Studenten foljer upp och ger
konstruktiva och valgrundade exempel pa hur planeringar, genomforande och ledarskap kan utvecklas
for att 0ka elevernas larande, med stod i styrdokument och/eller amnesdidaktiska teorier

5. ta helhetsansvar for utvardering av planering och genomforande av den egna undervisningen (3)
G: Studenten tar helhetsansvar for att sjalvstandigt utvardera sina planeringar och sitt genomforande, i
relation till styrdokument och didaktiska 6vervaganden, pa ett strukturerat och medvetet satt

G: Studenten analyserar styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt ledarskap i relation till
elevernas larande och ger konstruktiva exempel (utifran t.ex. ldrandeteorier och den egna
utvarderingen) pa hur planeringar, genomforande kan utvecklas for att 6ka elevernas larande

VG: Studenten analyserar och foljer upp styrkor och svagheter i sin undervisning och sitt ledarskap i
relation till elevernas larande och ger konstruktiva och valgrundade exempel (utifran t.ex.
larandeteorier och den egna utvarderingen) pa hur planeringar och genomforande kan utvecklas for att
oka elevernas larande

kartlagga hur den arbetsplatsforlagda delen av elevernas utbildning genomférs i verksamheten
G: Studenten kartlagger pa ett overgripande satt hur APL i det aktuella programmet ar organiserat och
hur den genomfors under elevernas utbildning

planera arbetsuppgifter utifran styrdokument inom APL

G: Studenten planerar négra centrala APL arbetsuppgifter och motiverar uppgifternas koppling till
styrdokument VG:
Studenten planerar ndgra centrala APL arbetsuppgifter och kan tydligt och utvecklat motivera
uppgifternas koppling till styrdokumenten

fora dokumentation och bedoma elevens larande samt utvardera dokumentationens varde for
bedomningen av elevens larande G:
Studenten dokumenterar och beddmer pa ett tydligt och fungerande satt elevers kunskap och larande
(summativt och formativt) i relation till styrdokumentens krav

G: Studenten kommunicerar och motiverar pa ett begripligt satt sin bedomning till elever (genom att
argumentera for sina stallningstaganden och de avvagningar som gjorts i relation till styrdokumentens
krav)

VG: Studenten dokumenterar och bedomer pa ett tydligt, systematiskt och valfungerande satt elevers
kunskap och larande (summativt och formativt) i relation till styrdokumentens krav

6. ta fram instrument for kunskapsbedomning och anvanda dessa inom det aktuella
yrkesamnet/amnen (5, 6)

G: Studenten konstruerar och anvander relevanta och tillforlitliga bedomningsintrument (t.ex prov) for
att bedoma elevernas kunskaper i nadgot av sina yrkesamnen. G.Studenten kan dvergripande motivera
sina bedomningsintrument och hur de anvands for att bedoma eleverna kunskaper

G: Studenten kommunicerar och motiverar pa ett begripligt satt sin bedomning till elever (genom att
argumentera for sina stallningstaganden och de avvagningar som gjorts i relation till styrdokumentens
krav)

VG: Studenten kan pa ett val utvecklat satt motivera sina bedémningsinstrument och hur de anvands for
att bedoma elevernas kunskaper VG: Studenten
kommunicerar och motiverar pa ett begripligt och val genomtankt satt sin bedomning till elever (genom
att argumentera for sina stallningstaganden och de avvagningar som gjorts i relation till
styrdokumentens krav)

aterkoppla och kommunicera kunskapsbedémning gentemot elever och vardnadshavare (6) (se
D16)

diskutera och reflektera over kunskapssyn och teorier om yrkeslarande inom sitt/sina yrkesamnen
(Detta larandemal examineras i en skriftlig uppgift)

utvardera beaktandet av yrkesetiska principer och styrdokumentens
vardegrund i planering och genomforande (Detta examineras i skriftlig uppgift)

X. identifiera behov av skolutveckling inom det pedagogiska arbetet i skolan.(8) (Examinerasien
skriftlig uppgift)

Sociala mal




interagera, etablera kontakt och kommunicera med elever och kollegor i verksamheten
G: Studenten tar initiativ till interaktion med elever och personal och visar ett lampligt och respektfullt

beteende

Studenten interagerar, samarbetar och kommunicerar med olika elever i olika sammanhang och
hanterar pa ett lAmpligt och ansvarsfullt satt sina relationer till elever

G: Studenten interagerar, samarbetar och kommunicerar med skolpersonal och vardnadshavare (nar
sa ar mojligt) pa ett lampligt satt

interagera, samarbeta och kommunicera med elever och larare i skolmiljo G:

7. samverka med skolans olika aktorer (10)

G: Studenten samverkar med kollegor, vardnadshavare (nar sa ar mojligt), skolledning och andra
aktorer inom och utanfor skolan pa ett yrkesmassigt och fungerande satt

G: Studenten tar initiativ till och samverkar med kollegor pa ett fungerande satt G:
Studenten anvander ett professionellt yrkessprak i samverkan med olika aktorer inom och utanfor
skolverksamheten

VG: Studenten samverkar med kollegor, vardnadshavare (nar sa ar mojligt), skolledning och andra
aktorer inom och utanfor skolan pa ett yrkesmassigt, valfungerande och konstruktivt satt

VG: Studenten tar initiativ till och samverkar med kollegor pa ett valfungerande och for verksamheten
utvecklande satt

8. kommunicera kring fragor som ror identitet, sexualitet och relationer samt reflektera dver dessa
fragor i forhallande till den pedagogiska praktiken (...) G:
Studenten kommunicerar pa ett initierat och fungerande satt fragor som beror identitet, sexualitet och
relationer

reflekterar kring hur fragor kopplat till identitet, sexualitet och relationer kan bemotas och
problematiseras i den pedagogiska praktiken

VG: studenten reflekterar pa ett fordjupat satt kring hur fragor kopplat till identitet, sexualitet och
relatione kan bemotas och problematiseras i den pedagogiska praktiken

G: studenten

visa sjalvinsikt och lyhordhet for konstruktiv kritik G:
Studenten visar sjalvinsikt genom att reflektera kring sin yrkesroll pa ett inkdnnande satt (tar t.ex.
hansyn till elevernas larande och sitt eget behov av ytterligare kunskap)

G: Studenten tar emot konstruktiv kritik pa ett positivt satt

utifran konstruktiv kritik dra slutsatser om sitt agerande som larare och forandra det egna
handlandet G: Studenten reflekterar kring sina styrkor och svagheter i yrkesrollen

G: Studenten tar emot konstruktiv kritik pa ett lyhort, dppet och positivt satt

G: Studenten ger, utifran reflektion och konstruktiv kritik, konkreta exempel pa hur det egna agerandet
och amneskunskapen kan utvecklas

9. identifiera behov av kompetensutveckling och utveckla den egna yrkesrollen (11)

G: Studenten reflekterar kring sin yrkesroll (styrkor och svagheter) utifran olika perspektiv

G: Studenten deltar aktivt (lyssnar och diskuterar) i kollegiala samtal kring yrkesrollen

G: Studenten tar emot konstruktiv kritik kring yrkesrollen pa ett lyhort, 6ppet och positivt satt

G: Studenten identifierar och ger konkreta exempel pa behov av ytterligare kunskap for en hallbar
professionell yrkesroll

G: Studenten drar slutsatser fran sjalvreflektion, kollegiala samtal och mottagen konstruktiv kritik och
ger konstruktiva exempel pa hur det egna agerandet kan utvecklas for en hallbar professionell yrkesroll
VG: Studenten drar slutsatser fran sjalvreflektion, kollegiala samtal och mottagen konstruktiv kritik och
ger konstruktiva och valgrundade exempel pa hur det egna agerandet kan utvecklas for en hallbar
professionell yrkesroll

visa ett ansvarsfullt beteende i skolmiljon G:
Studenten tar ansvar for sina handlingar och agerar forebild i skolmiljon genom att visa ett ansvarsfullt
och empatiskt beteende G: Studenten agerar
flexibelt utifran den aktuella situationens krav och med hansyn till skolans vardegrund

G: Studenten ar narvarande och stottar eleverna vid behov

visa ett yrkesetiskt handlande i samarbete och kommunikation

G: Studenten anvander ett professionellt yrkessprak i samverkan med olika aktorer inom och utanfor
skolverksamheten G:
Studenten visar en grundlaggande yrkesetisk medvetenhet i bade ord och handling

Provkoder

Provkoder

Provkoder

TDLF Tillampade didaktiska lararférmagor, 4,5 hp U-VG

TDLF1 TillAmpade didaktiska lararférmagor, 4,5 hp, U - VG

TDLF1 TillAmpade didaktiska lararférmagor, 9 hp, U - VG

TSLF Tillampade sociala formagor, 2 hp U-G

TSLF2 Tillampade sociala lararférmagor, 2 hp, U - VG dndras till U-G H24

TSLF2 TillAmpade sociala lararformagor, 4 hp, U - VG

POR1 Skriftlig redovisning: Portfolio 1 hp U-VG

POR1 Portfolio: skriftlig redovisning, 1 hp, U - VG

POR1 Portfolio: skriftlig redovisning, 2 hp, U - VG




	YRK MÅL OCH BEDÖMN KRIT

