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Steg 6. Skolledningens genomgang
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CETIS

Nar vi upprattat handlingsplanen i sin helhet och bdrjat arbeta
efter den ar det viktigt att skolledningen foljer upp och bedomer

verktyget:

Mal Aktivitet | Ansvarig Hur | Fardigt | Nér viska | Vid Utvardering: | Evteulla. | Skol-
person med | viska utvardera |utvardering: |1 relation till | atgarder | ledningens
ansvar och mata Eventuell kursplanen i Utvardering
befogenheter, avvikelse teknik Né&r och vad

ovriga roller
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