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1. Planera
undervisning:

2. Genomfora
undervisning

3. utvardera och
utveckla
undervisning

4. Bedoma,
dokumentera samt
kommunicera larande

5. Anpassar utifran
elevers behov och
didaktiska dvervaganden

Kan uppratta fungerande
termins- eller
arsplanering, pedagogisk-
och lektionsplanering

Genomfor genomtankt
lektionsstart

Kontrollerar att eleverna
forstatt

Bedomer och varderar
elevernas skolprestationer i
forhallande till laroplanens och
verksamhetens mal.

Ser till att arbetet under
lektionerna ar tankemassigt
utvecklande

e Utgar fran géllande
styrdokument

e kan beskriva didaktiska
overvaganden och
motivera val som gjorts

e gor strukturerade och
tydliga lektions/
/termins/
/arsplanering

e tydlig och
intressevdckande start

e presenterar innehall och
syfte

e satterin lektioneni ett
storre sammanhang

e anpassar klassrummets
utrymme och moblering
till malen med
undervisningen

o stdller utvecklande
fragor for att fa en bild
av elevernas forstaelse

o |3ter elev/grupp
sammanfatta/summera

e garrunt bland eleverna
for att fa syn pa deras
forstaelse

e inbjuder eleverna att
vaga fraga om de inte
forstar

e dokumenterar elevernas
larande

e kan redogora for olika
kvalitéer i elevprestationer

e beddmer allsidigt och
likvardigt

o Ar saklig och rittvis vid
utvardering, bedomning och
betygssattning

e staller 6ppna fragor

e hjalper elever att utveckla
tankar o argumentera

e ger uppgifter som stimulerar
till elevaktivitet

| Planeringar synliggors

Varierar undervisningen

Utvecklar sin undervisning

Reflekterar éver elevernas
larande och de processer som
paverkar larandet.

Tar utgangspunkt i eleverna i
gruppen:

e hur tiden ska utnyttjas

e hur bast organisera
rummet

e hur gruppindelningar
ska hanteras

e |ararens respektive
elevens insats under
lektion

e material som ska
forberedas och nyttjas

e hur intresse ska vackas

e olika arbetssatt och
arbetsformer

e eleverna arbetar saval
sjalvstandigt som
tillsammans med andra

e varierar mellan lararledd
och elevaktivitet

e anvander olika typer av
medier och digital teknik

e anvander olika estetiska
uttrycksformer: musik (rytm
och puls), bild och
skapande, drama, rorelse &
dans...

eutvarderar, och
reflekterar 6ver, sin
undervisning, hur det har
gatt och hur den kan
utvecklas

e rattar elevuppgifter och
reflekterar 6ver vad som
paverkar resultaten

e observerar, dokumenterar
och reflekterar over elevernas
larande och framsteg

e kan ge konkreta exempel pa
tillfallen da larande har skett

e genomfor en kunskapskontroll
i inledningen av ett moment
och foljer sedan upp med en
kunskapskontroll samt

o reflekterar 6ver resultaten
och elevernas larande

e eleverna far arbeta i olika takt

e anpassar innehall efter
gruppens intresse o behov

e Utmanar

e ger uppgifter utan tak

e organiserar grupper utifran
kunskap om elevrelationer och
undervisningens krav




1. Planera
undervisning:

2. Genomfora
undervisning

3. utvardera och
utveckla
undervisning

4. Bedoma,
dokumentera samt
kommunicera larande

5. Anpassar utifran
elevers behov och
didaktiska overvaganden

Anpassar och utvecklar ett
amnesinnehall utifran
elevers olika
forutsattningar och behov

Genomfor valstrukturerad
lektion

Ger eleverna tid att
reflektera Over sitt lirande
och undervisning

Anvander formativ bedémning
under lektion

Anpassar for elever med behov
av stod

e synliggor en tydlig
progression mellan olika
undervisningstillfallen
(réda raden)

e skapar overblick och
sammanhang

e hanterar 6vergangar mellan
aktiviteter utan att
ordningen stors eller att
eleverna blir otrygga

e samtalar med eleverna
om vad de lart sig

e samtalar om
arbetsprocesserna

e tranar eleverna att sjalva
reflektera 6ver och
utvardera sitt larande

Planerar for oférutsedda
handelser sasom

Ger tydliga forklaringar o
sammanfattningar

o tid Over

e tiden racker inte till

e brandlarm

e teknikstrul etc.

e eleverna ar ointresserade
av innehallet i
undervisningen

e personalbrist

e anvander ett sprak som
eleven forstar

e ger instruktioner som
eleverna foljer

e balans mellan avancerade
och vardagliga uttryck,
mellan abstrakta och
konkreta

e sammanfattar och stammer
av att alla elever forstatt

e sammanfattar lektionen och
anknyter till nasta lektion

Planerar uppgifter “utan

tak”

e s3att eleverna pa olika
satt kan utmanas och
fordjupa sig samt aktivt
arbeta med
uppgifterna under hela
den avsatta
lektionstiden

Konkretiserar och fortydligar

och bryter ner 6vergripande

mal nér sa behovs

Upprepar och utvecklar
undervisning beroende pa
elevernas forutsattningar,
intressen och behov.
Arbetar med bildstod.

e elevarbeten redovisas och
bearbetas vidare vid behov

e ger aterkoppling pa vad som
behover utvecklas och hur, for
att na kunskapskrav

o foljer upp och ger
konstruktiv,
uppgiftsorienterad feedback

avsatter tid for de som
behdver trana mer

har relevanta och inte for laga
forvantningar pa alla elevers
anstrangningar och
prestationer-- erbjuder olika
larverktyg

Bemoter alla med respekt

undviker att satta missledande
etiketter pa elever i behov av
extra anpassning och sarskilt
stod

Anpassar

genomgangar och
instruktioner efter gruppers
och individers niva
uppgifter och material for
olika elever




6. Hantera konflikter

7. Anpassa ledarskap

8. Visa yrkesetisk
kompetens

9. Kunna samverka

10. Visa sjalvinsikt och
lyhordhet

Hanterar opassande
och/eller stérande
beteenden i och utanfor
klassrummet pa ett
medvetet och
respektfullt satt
e korrigerar olampliga
beteenden utan att
nagon ”“forlorar
ansiktet”

Skapar en positiv atmosfar

e talartill elever pa ett
positivt satt

e visar varme och empati

skapar ett tilldatande klimat

Upptrader ansvarsfullt
och visar att hen har
forstatt att hen ar
foretradare for en
profession

bemoter eleverna med
respekt for deras person
och integritet samt
skyddar varje individ mot
skada, krdankning och
trakasserier

Samverkar med och visar
respekt gentemot

e samtliga yrkes-kategorier
som finns pa arbetsplatsen
foraldrar/ vardnadshavare
(nar sa finns mojlighet) och
elever etc

Visar i reflektion dver
planering och undervisning
formaga att ldra sig av tidigare
erfarenheter och aterkoppling
e lyhordheten visar sig genom
att studenten t.ex. utvecklar
sin undervisning utifran den
aterkoppling hen har fatt

Organiserar och
anpassar klassrummets
fysiska miljo till
undervisningens form
och innehall

e 53 att eleverna ges
forutsattningar att
utfora sina
arbetsuppgifter utan
att stoéras av
kamrater

e s att hdnsyn tas till
kdanda konflikter och
motsattningar i
samband med
placeringar i
klassrummet och nar
gruppindelningar
skapas

Bemoter elever med

respekt

e lyssnar pa vad elev
sager-bemoter med
intresse

e uppmuntrar elever att
lyssna pa varandras
asikter

e ger talutrymme till
elever

e uttrycker positiva
forvantningar och
uppmuntrar

Forvaltar fortroenden
och agerar
professionellt mot saval
kollegor, arbetsgivare
som elever och
foraldrar.

e patalar och engagerar
sig mot sadana
utvecklings-tendenser
och handlingar i skola
och samhalle som kan
skada eleverna

e respekterar saval
kollegors som andra
yrkesgruppers
kompetens,
skyldigheter och ansvar
i skolvardagen

e tar hjilp av andras
sakkunskap for att vid
behov hjalpa eleverna

Samverkar kring t.ex:

e Planering

e gemensam undervisning

e elever med sarskilda
behov

e beddmning

e gemensamma aktiviteter

e Identifierar sitt behov av
ytterligare kunskap for att
utveckla sin didaktiska
formaga




6. Hantera konflikter

7. Anpassa ledarskap

8. Visa yrkesetisk
kompetens

9. Kunna samverka

10. Visa sjalvinsikt och
lyhordhet

Ingriper vid nedsattande

uttryck mellan elever;

e negativa
kommentarer,
suckar, blickar etc.

Kommunicerar till
eleverna att hen ar
medveten om de olika
aktiviteterna som pagar
i klassrummet

e placerar sig
strategiskt och
flexibelt i rummet for
att kunna paverka
ordning och
koncentration hos
eleverna

e visar med
kroppssprak och
gester att hen ar
medveten om
elevernas
forehavanden

Skapar motivation infor

olika aktiviteter

e sdtter in uppgifteniett
for eleven angelaget
sammanhang och
anknyter till elevens
intressen

Uppratthaller arbets- och

studiero

e ingriper vid nedsattande
uttryck

e sertill att elever kan
arbeta utan att stoéras

Anvédnder sig av gester och
rorelser for att skapa
engagemang och forstaelse

o forstarker med ett
tydligt kroppssprak

e anpassar rostens styrka,
rytm och betoning

Verkar for att
uppratthalla
fortroendefulla
relationer med eleverna
/vardnadshavare och
vara lyhoérda for deras
synpunkter

Satter av tid och visar
intresse och engagemang for
andras forslag och framférda
synpunkter

e Balanserar krav och
forvantningar och
varderar arbetsinsatsen i
forhallande till tillgdnglig
tid

e diskriminerar inte
nagon med avseende
pa kon, sexuell
identitet, etnisk,
politisk och religios
tillhorighet eller
social och kulturell
bakgrund, inte heller
pa grund av formaga
eller prestation

e drvarsam med
information om
eleverna och
vidarebefordrar ej
information som
mottagits i tjansten
om det inte ar
nodvandigt for
elevens basta

e Tar sjalv initiativ till
moten och samverkan
nar sa behovs.

Arbetar malmedvetet med att
utvecklas i sin yrkesroll.




